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I Beschlussvorschlag [l Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Der Kreisausschuss billigt die Pflegebedarfsplanung, Stand Januar 2023, gemaR Anlage, die Be-
standteil dieses Beschlusses ist.

Der Kreisausschluss beschlieRt ferner, die Verwaltung zu beauftragen, das Seniorenpolitische Ge-
samtkonzept vom 12.10.2015 fortzuschreiben und die Fortschreibung dem Kreisausschuss zur Be-
schlussfassung vorzulegen.



Vorlagebericht:

Die Landkreise stellen im Benehmen mit den Gemeinden, den értlichen und regionalen Arbeitsge-
meinschaften der Pflegekassen, den Uberdrtlichen Tragern der Sozialhilfe (Bezirk Oberpfalz) und den
Tragern der Pflegeeinrichtungen den fur ihren Bereich erforderlichen langerfristigen Bedarf an Pflege-
einrichtungen fest (Art. 69 Abs. 1 AGSG).

Diese Bedarfsermittiung ist Bestandteil eines integrativen, regionalen seniorenpolitischen Gesamtkon-
zeptes, das nach dem Grundsatz ambulant vor stationar die Lebenswelt dlterer Menschen mit den
notwendigen Versorgungsstrukturen sowie neue Wohn- und Pflegeformen fur dltere und pflegebe-
durftige Menschen im ambulanten Bereich umfasst (Art. 69 Abs. 2 AGSG).

Der Kreisausschuss hat am 14.07.2014 beschlossen, dass in der Verantwortung der Seniorenkon-
taktstelle ein Seniorenpolitisches Gesamtkonzept fur den Landkreis Amberg-Sulzbach erstellt wird
und hat dieses am 12.10.2015 beschlossen. Beziglich der Details wird auf die beigefligten Be-
schlisse verwiesen.

Zwischenzeitlich wurde die Pflegebedarfsplanung, die Bestandteil des Seniorenpolitischen Gesamt-
konzeptes ist, durch das Sachgebiet 14 u. a. flr die Bereiche ambulant betreute Wohngemeinschaf-
ten, betreutes Wohnen, ambulante Dienste, stationare Einrichtungen, Kurzzeit-, Tages- und Nacht-
pflege und fur Menschen mit gerontopsychiatrischen Erkrankungen aktualisiert. Weiter wurde das
Thema ,Personalsituation in Pflegeeinrichtungen® in die Planung aufgenommen. Die Ziele, Empfeh-
lungen, Zustandigkeiten und die zeitliche Priorisierung sind auf den Seiten 25 und 26 der Planung zu-
sammengefasst worden.

Vor dem Hintergrund der Erkenntnisse der Pflegebedarfsplanung, der demografischen Entwicklung
und der Zunahme der Zahl der alteren und pflegebedurftigen Menschen ist es folgerichtig, auch das
Seniorenpolitische Gesamtkonzept fortzuschreiben und zu aktualisieren. Die Fortschreibung des Kon-
zeptes soll sich an der Vorgehensweise aus den Jahren 2014 und 2015 orientieren. Die Ausarbeitung
der einzelnen Arbeitsfelder wiirde also nicht durch ein externes Institut, sondern wieder durch ver-
schiedene Sachgebiete des Landratsamtes erfolgen. Diese Strategie hat sich bewahrt und soll fortge-
fuhrt werden. Die Federfihrung wiirde dem Leiter der Abteilung 1 obliegen.

Die Erstellung des neuen Konzeptes durfte im Jahr 2024 abgeschlossen werden. Das Uberarbeitete
Seniorenpolitische Gesamtkonzept wird dann wieder dem Kreisausschuss zur Verabschiedung vorge-
legt werden.
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Pflegebedarfsplanung fiir den Landkreis Amberg-Sulzbach

Im Jahr 2015 wurde fir den Landkreis Amberg-Sulzbach ein Seniorenpolitisches
Gesamtkonzept erstellt. Der Pflegebedarfsplan war Teil dieses Konzepts und wurde nunmehr
in der Fassung von 2023 fortgeschrieben. Der vorliegende Plan legt die aktuellen Zahlen an
Pflegeleistungsempfangern sowie Pflegeangeboten dar und zeigt in einer Prognose auf, wie
sich diese zukunftig entwickeln werden bzw. welcher Pflegebedarf sich im Landkreis Amberg-
Sulzbach ergeben wird.

Hierbei wurden die Daten aus dem ,IGES Gutachten Pflege Bayern 2025- 2050 vom Juli 2021
zugrunde gelegt, welches fur das Bayerische Staatsministerium fur Gesundheit und Pflege
erstellt wurde. Das IGES-Gutachten enthalt die aktuelle Ist-Pflegesituation im hauslichen,
vollstationdren und teilstationdren Bereich sowie Bedarfsprognosen bis zum Jahr 2050.
Daruber hinaus wurden ergénzend Befragungen der Pflegeeinrichtungen und Beratungs-
stellen im Landkreis Amberg-Sulzbach durchgefihrt und gewonnene Erkenntnisse der
Fachstelle fir Pflege- und Behinderteneinrichtungen —Qualitatsentwicklung und Aufsicht— FQA
bertcksichtigt.

Auswirkungen der Pflegebedarfsplanung

Durch das SGB Xl und das AGSG ist ein klarer gesetzlicher Auftrag zur Bedarfsermittiung und
Planung formuliert. Die Pflegebedarfspldne haben jedoch keine unmittelbare Rechtswirkung
nach auBen. Durch die Pflegebedarfsplanung werden Eckpunkte der Pflegeinfrastruktur im
Landkreis Amberg-Sulzbach vorgegeben. Somit sollen einerseits notwendige Kapazitaten
sichergestellt, andererseits aber auch Uberkapazitdten und damit Fehlinvestitionen und
unangemessene Folgelasten vermieden werden. Die Aussagen in der Fortschreibung der
Pflegebedarfsplanung haben empfehlenden Charakter und dienen zur allgemeinen
Orientierung als Vorlage fur Beschlisse auf kommunalpolitischer Ebene.

GemaR Art. 74 Abs. 1 AGSG ergibt sich fur Landkreise, kreisfreie Stadte und Bezirke im
Rahmen ihrer Hinwirkungsverpflichtung eine Férderung betriebsnotwendiger Investitions-
aufwendungen von bedarfsgerechten Pflegeeinrichtungen. Nur wenn durch den Pflege-
bedarfsplan die Notwendigkeit einer Weiterentwicklung der regionalen Pflegestruktur als
erforderlich eingestuft wird, ist eine grundsatzliche Férdermdglichkeit gegeben. Allerdings ist
seit Inkrafttreten des AGSG zum 01.01.2007 eine Férderung nur nach Mallgabe der in den
Kommunalhaushalten bereitgesteliten Mittel (Haushaltsvorbehalt) méglich und je nach
ortlicher Bedarfsdeckung vom politischen Willen abhéangig.

Die ortliche Pflegebedarfsplanung hat u.a. auch grundséatzliche Bedeutung fir die
Férdermoglichkeit nach der Richtlinie zur investiven Férderung von Pflegeplatzen sowie der
Gestaltung von Pflege und Betreuung im sozialen Nahraum (,PflegesoNahF6R").



1. Handlungsfeld ,,Betreuung und Pflege*

Betreuung und Pflege sind zentrale Bereiche, wenn es um die Versorgung alterer und
insbesondere pflegebedurftiger Menschen geht, deren Zahl in den kommenden Jahren weiter
ansteigen wird. Dabei werden sich auch vermehrt die Vorstellungen vom Altern, die
BedUrfnisse, Anspriche und Verhaltensweisen dieser Bevélkerungsgruppe verandern.
Pflegebedurftigkeit ist fur die Betroffenen und ihren pflegenden Angehérigen i.d.R. mit grofRen
physischen, psychischen und auch finanziellen Belastungen verbunden. Um diesen
entgegenzuwirken und eine Entlastung herbeizufihren, gab es seit der erstmaligen
Pflegebedarfsplanung im Jahr 2015 einige gesetzliche Veranderungen.

Die Neudefinierung des Pflegebedirftigkeitsbegriffs im SGB XI zum 01.01.2017 sowie das
Inkrafttreten der Pflegestarkungsgesetze 1 — 3 haben die Pflegelandschaft erheblich
umstrukturiert. Durch die erweiterte Finanzierung und Ausweitung von ambulanten und
teilstationaren Pflegeleistungen wurde fir Betroffene und deren Angehérige ein Anreiz
geschaffen, diese Angebote starker zu nutzen. Die bisherigen 3 Pflegestufen wurden zum
01.01.2017 durch 5 Pflegegrade ersetzt, wodurch der Pflegebedarf noch differenzierter und
bedarfsgerechter erfasst werden kann, dies vor allem bei Personen mit demenziellen
Erkrankungen. Dadurch kam es zu einem Anstieg der leistungsberechtigten Pflegebe-
durftigen, da nun insgesamt mehr Personen eine Pflegeeinstufung, und diese auch sehr viel
fruher erhalten.

Am 01.01.2020 ist zudem das Gesetz zur Entlastung unterhaltspflichtiger Angehériger in der
Sozialhilfe und Eingliederungshilfe (Angehdrigen-Entlastungsgesetz) in Kraft getreten. Mit
dem Gesetz werden erwachsene Kinder pflegebedurftiger Eltern, die in einer stationaren
Pflegeeinrichtung versorgt werden, finanziell entlastet. Die Sozialhilfetrager durfen erst dann
auf das Einkommen der Kinder zuriickgreifen, wenn ihr Jahresbruttoeinkommen 100.000 Euro
Ubersteigt. Die méglichen Auswirkungen des Angehérigen-Entlastungsgesetzes kénnten sich
auf die zukinftige Entwicklung von Pflegeplatzen auswirken, wurden jedoch im Rahmen des
hier zugrunde gelegten Gutachtens des IGES noch nicht berlcksichtigt.

Um den gestarkten Grundsatz ,ambulant vor stationar* gerecht werden zu kénnen und
Entlastungsmadglichkeiten vor allem fur die pflegenden Angehérigen zu schaffen, ist eine
ausreichende Pflegeversorgung durch ambulante Dienste sowie Angebote der Tages- und
Kurzzeitpflege erforderlich. Eine angemessene Ausstattung mit stationdren Pflegeplatzen
erganzt das Angebot fur diejenigen, die zu Hause nicht mehr gepflegt werden kénnen oder
wollen.

Fur die Schaffung dieser Angebote stehen mittlerweile unterschiedliche Férdermdglichkeiten
fur Anbieter zur Verfugung (Férderrichtlinie Pflege im sozialen Nahraum — ,PflegesoNahFoR*
seit 20.11.2019, Forderrichtlinie Pflege — WolLeRaf seit 01.01.2016).



1.1 Ambulante Dienste

Zielsetzung aus dem SPGK 2015:
Starkung von ambulanter Pflege und hauslicher Versorgung durch den
Ausbau von Entlastungsangeboten flr pflegende Angehérige

Bestand 2022:

10 ambulante Dienste
Vergleich zum Bestand 2015: 12 ambulante Dienste

Aufstellung der ambulanten Pflegedienste mit Stand 31.12.2022

Name des Pflegedienstes Standort
1 AWO Ambulante Dienste Antonius Kimmersbruck
2 Ambulanter Pflegedienst ,Der Stern® Ursensollen
3 Ambulanter Pflegedienst Franke Sulzbach-Rosenberg
4 Ambulante Krankenpflege Neukirchen b. Sulzbach-Rosenberg
5 Ambulanter Pflegedienst Roth Auerbach
6 Ambulante Intensivpflege ape GmbH Sulzbach-Rosenberg
7 Ambulanter Pflegedienst Karin Willey Vilseck
8 Caritas-Sozialstation Ensdorf
9 Caritas-Sozialstation Hirschau
10 | Okumenische Sozialstation Sulzbach-Rosenberg

Einen Uberblick der ambulanten Pflegedienste bietet die Internetseite des Landkreises
Amberg-Sulzbach https:/pflegeplatz-am-as.de (Pflegeplatzbérse).

Ergebnis:
Die Rucklaufquote der Fragebégen zur Bestandserhebung lag bei 20 %. Die Ergebnisse sind
aufgrund der niedrigen und teils unvollstdndigen Umfragebeteiligung nicht valide.

Im Vergleich zum Pflegebedarfsplan 2015 hat sich die Zahl der ambulanten Dienste von 12
auf 10 verringert. Ein isolierter Blick auf die Standorte der ambulanten Dienste |asst keine
Beurteilung der Versorgungslage zu, da die Dienste stets in einem gewissen Umkreis aktiv
sind.

Bereits 2015 stellten die Einzugs- und Versorgungsgebiete der ambulanten Dienste eine
flaichendeckende Versorgung der Landkreisblrger sicher. Abweichende Informationen
darUber liegen aktuell nicht vor.

Die Befragungsteiinehmer gaben an, durch die Anderungen im Rahmen der
Pflegestarkungsgesetze verstarkt unter Nachfragedruck zu stehen. Die Nachfrage nach
hauswirtschaftlicher Unterstitzung und Betreuungsangebote fur Demenzkranke, die Gber den
Entlastungsbetrag § 45 b SGB Xl finanziert werden kénnen ist hierbei besonders grof3.
Diesbezugliche Anfragen missen teilweise abgelehnt werden, da die Tourenkapazitaten
erschopft sind und zusatzliches Personal fir eine Erweiterung nicht zur Verfligung steht.



1.2 Stationére Einrichtungen

Zielsetzung aus dem SPGK 2015:
Gewahrleistung eines bedarfsgerechten und wohnortnahen stationdren Pflegeplatz-
angebotes, insbesondere auch fur é&ltere Menschen mit gerontopsychiatrischen
Erkrankungen/Demenzerkrankung

Bestand 2022: 19 Pflegeheime / 1.338 Platze
Vergleich zum Bestand 2015: 21 Pflegeheime / 1.443 Platze
Aufstellung der stationdren Pflegeeinrichtungen mit Stand 31.12.2022
Stationdre Einrichtungen der Pflege Pldtze gesamt
1 | AWO Seniorenzentrum Antonius, Kimmersbruck 102
2 | BAVARIA Senioren- und Pflegeheim, Sulzbach-Rosenberg 94
3 | BRK Seniorenwohn- und Pflegeheim St. Jakob, Ensdorf 60
4 | BRK Seniorenwohn- und Pflegeheim St. Barbara, Hirschau 84
5 | BRK Seniorenwohn- und Pflegeheim St. Josef, Kastl 63
6 | BRK Seniorenwohn- u. Pflegeheim St. Agidius, Vilseck 43
7 | Caritas-Haus St. Barbara, Sulzbach-Rosenberg 135
8 | Caritasheim St. Hedwig, Auerbach 64
9 | Jakobushof Seniorenpflegeheim, Auerbach 50
10 | Pflegezentrum An der Magdalenenkapelle Ranna, Auerbach 62
11 | PHONIX-Seniorenzentrum Evergreen GmbH, Schnaittenbach 85
12 | PHONIX-Lebenszentren GmbH, Haus Vilseck 87
13 | ProCurand Seniorenzentrum Am Herzogschloss, Sulzbach- 119
Rosenberg
14 | Seniorenzentrum der Diakonie gGmbH Buhler Hohe, Sulzbach- 57
Rosenberg
15 | Seniorenzentrum der Diakonie gGmbH Dr.-Stephan- 52
Kastenbauer-Haus, Sulzbach-Rosenberg
16 | Seniorenwohnanlage St. Stephanus, Edelsfeld 107
17 | Dr. Loew Soziale Dienstleistungen GmbH & Co KG 24
-Haus Koénigstein-, Kénigstein
18 | Dr. Loew Soziale Dienstleistungen GmbH & Co KG 14
-Haus Neukirchen Intensiv-, Neukirchen
19 | Dr. Loew Soziale Dienstleistungen GmbH & Co KG 36
-Haus Neukirchen Pflege-, Neukirchen

Einen Uberblick der stationdren Pflegeeinrichtungen bietet die Internetseite des Landkreises
Amberg-Sulzbach https:/pflegeplatz-am-as.de (Pflegeplatzborse).




Ergebnis:
Im Landkreis Amberg-Sulzbach standen zum Stichtag 31.12.2022 insgesamt 19 volistationare

Pflegeeinrichtungen zur Verfligung. Darunter sind nach wie vor 3 Einrichtungen mit insgesamt
74 Platzen speziell fur pflegebedlrftige Menschen mit Behinderung ausgerichtet.
Die Rucklaufquote der Befragung der klassischen 16 stationdren Pflegeeinrichtungen lag bei
87,5 %.

Die Anzahl der Pflegeplatze hat sich seit 2015 von 1.443 auf 1.338 reduziert. Das ist ein Minus
von 105 Platzen bzw. 7,3 %. Urséachlich hierflr waren die Betriebsaufgabe von 2 stationdren
Einrichtungen im Jahr 2016 (- 87 Platze) sowie Platzreduzierungen in 3 Einrichtungen (- 37
Platze). Gegenlaufig erweiterte ein Pflegeheim seinen Pflegeplatzbestand um 19 Platze.

Im Zuge der Umsetzung der baulichen Mindestanforderungen (Vorgaben u.a. zu
Einzelzimmerquote, ZimmergroRen, Bewegungsflachen) gemaR der Bayerischen Verordnung
zur Ausflhrung des Pflege- und Wohnqualitatsgesetzes und Weiterbildung in der Pflege und
Hebammenkunde (AVPfleWoqG) fallen infolge von Umbauarbeiten bzw. zum Ende der
Angleichungsfrist 31.12.2036 weitere Platze weg.

Obwohl teilweise freie Pflegeplatze verfugbar waren, missen Interessenten aufgrund von
Personalmangel abgelehnt werden (vgl. Ziffer 1.7 Personalsituation in Pflegeeinrichtungen).

Alle Befragungsteiinehmer bestatigten, dass sich infolge der verbesserten finanziellen und
pflegerischen Entlastung der Betroffenen im hauslichen Bereich die Tendenz verstarkt hat,
dass der Einzug in eine stationdre Pflegeeinrichtung in aller Regel erst bei erheblicher
Pflegebedurftigkeit erfolgt, wenn somit eine Betreuung in h&uslicher Umgebung nicht mehr
maoglich ist.

Altere, pflegebeduirftige Menschen mit Behinderung

Das Umfrageergebnis zeigte, dass 25 % der antwortenden vollstationdren Pflege-
einrichtungen aktuell die Pflege und Betreuung alt gewordener pflegebedurftiger Menschen
mit Behinderung zur Verfugung stellen. Eine Vielzahl von Anfragen zur vollstationaren Pflege
wurden abgelehnt, was auf eine deutlich Minderkapazitat schlielen lasst.

Die Pflegeinfrastruktur muss sich auf einen steigenden Versorgungsbedarf alt gewordener
pflegebedirftiger Menschen mit lebensbegleitenden Behinderungen, die bislang durch ihre
Familie betreut wurden oder in Behinderteneinrichtungen wohnhaft waren, einstellen.

Hospiz- und Palliativversorgung

Es bestehen groBtenteils Kooperationen zwischen den Pflegeeinrichtungen und dem
ambulanten Hospizdienst sowie der Spezialisierten Ambulanten Palliativversorgung (SAPV,
Grundung 01.11.2016).

Zirka 57 % der Umfrageteilnehmer beschaftigen Pflegekrafte mit einer Weiterbildung zur
Palliative-Care-Pflegekraft. Des Weiteren sind bei insgesamt 14 % der Teilnehmer Pflege-
krafte mit Hospizhelferfortbildung tatig.

Uber 71 % der vollstationaren Pflegeeinrichtungen verfugen tber ein spezielles Pflegekonzept
im Bereich Palliativpflege und Hospiz.




1.3 Kurzzeitpflege (§ 42 SGB XI) in Kombination mit Verhinderungspflege

Zielsetzung aus dem SPGK 2015:
Aufrechterhaltung bzw. Ausbau des Kurzzeitpflegeangebots

Bestand 2022: 11 Pflegeheime mit eingestreuten Kurzzeitpflegeplatze
7 Pflegeheime mit festen Platzen

Vergleich zum Bestand 2015: 15 Pflegeheime mit eingestreuten Kurzzeitpflegeplatzen
1 Pflegeheim mit festem Platz

Ergebnis:
In 15 der 19 Pflegeheime werden eingestreute Kurzzeitpflegeplatze angeboten. Diese kénnen

nur unter der Voraussetzung genutzt werden, wenn sie nicht im Rahmen der Dauerpflege
belegt sind. Dies fUhrt zu einer Planungsunsicherheit fir pflegende Angehérige.

Im Rahmen der Umfrage bestéatigten 71 % der Pflegeheime einen héheren Bedarf an Kurz-
zeitpflegeplatzen aufgrund der Umsetzung des neuen Pflegebedurftigkeitsbegriffes zum
01.01.2017 (PSG Il). Die Nachfrage nach Kurzzeitpflegeplatzen Iasst sich nach Aussagen der
Einrichtungen aktuell nicht voll umfanglich decken.

Mit der Mdglichkeit, seit 2015 die Kurzzeitpflege mit der Verhinderungspflege kombinieren zu
kénnen, kann die Kurzzeitpflege 4 Wochen langer und somit bis héchstens 8 Wochen in
Anspruch genommen werden. Folglich flhrt die genutzte langere Belegungsdauer zu einer
weiteren Verknappung des Angebots.

Um auf die steigende Nachfrage zu reagieren, gibt es unterschiedliche Férderprogramme.
Seit 01.01.2016 erfolgt eine entsprechende Unterstitzung durch die Richtlinie Pflege —
WoleRaF. Ebenso férdern die erweiterten Vergutungsvereinbarungen (PSG Ill) fur Anbieter
von Kurzzeitpflegeplatzen (Modell ,Fix plus x“) die Schaffung von dauerhaften
Kurzzeitpflegeplatzen in vollstationdren Einrichtungen. Am 20.11.2019 trat dartiber hinaus die
Richtlinie zur investiven Férderung von Pflegeplatzen sowie der Gestaltung von Pflege und
Betreuung im sozialen Nahraum (Forderrichtlinie Pflege im sozialen Nahraum -
PflegesoNahF&R) in Kraft.

Mit deren Nutzung kdnnen die vollstationdren Pflegeeinrichtungen finanziellen Risiken und
Hemmungen bei der bei der Bereitstellung von Kurzzeitpflegeplatzen reduzieren.

Dies fuhrte seit 2019 zu einem vermehrten Ausbau fester Kurzzeitpflegeplatzen im Landkreis.
Aktuell besteht durch 7 stationdre Einrichtungen ein Angebot an insgesamt 14 festen
Kurzzeitpflegeplatzen nach dem Modell ,Fix plus X".

Im Vergleich dazu stand im Jahr 2015 nur ein fester Kurzzeitpflegeplatz im gesamten
Landkreis Amberg-Sulzbach zur Verfugung.

Feste Kurzzeitpflegeplatze im Landkreis Amberg-Sulzbach (Stand 31.12.2022)

: Anzahl fester Kurz-

Name der Einrichtung Ort zeitpflegeplatze
BRK Seniorenwohn- u. Pflegeheim St.Jakobus | Ensdorf 2 seit 01.08.2019
BRK Seniorenwohn- u. Pflegeheim St.Barbara | Hirschau 2
BRK Seniorenwohn- u. Pflegeheim St. Josef Kastl 2
BRK Seniorenwohn- u. Pflegeheim St. Agidius | Vilseck 2 p
Pflegezentrum An der Magdalenenkapelle Ranna/Auerbach 2 seit 01.06.2020

, . g % Sulzbach- :
Seniorenzentrum der Diakonie Buhler Hohe Rosenberg 2 seit 01.12.2021
Seniorenzentrum der Diakonie Dr.Stephan- Sulzbach- 2 seit 01.12.2021
Kastenbauer-Haus Rosenberg




Der BRK Kreisverband plant im Rahmen eines Neubaus des Seniorenwohnheimes in Vilseck
das Angebot auf 15 feste Kurzzeitpflegeplatze bis 2025 zu erweitern. Dartber hinaus
beabsichtigt laut Umfrageergebnis eine weitere Einrichtung feste Kurzzeitpflegeplatze zu
schaffen.

Eine eigenstandige Kurzzeitpflegeeinrichtung gibt es im Landkreis Amberg-Sulzbach nach wie
vor nicht.

1.4 Teilstationédre Pflege (Tages- und Nachtpflege)

Zielsetzung aus dem SPGK 2015:
Aufrechterhaltung bzw. Ausbau eines bedarfsgerechten, wohnortnahen Angebotes an
Tagespflegeplatzen, Tagespflegeeinrichtungen

Bestand 2022: 12 eingestreute Tagespflegeplatze bei 3 Pflegeeinrichtungen
90 Tagespflegeplatze in 4 solitédren Tagespflegeeinrichtungen
0 Nachtpflegeplatze
Vergleich zum Bestand 2015: 23 eingestreute Tagespflegeplatze bei 6 Pflegeheimen
0 Nachtpflegeplatze
1.4.1 Tagespflege (§ 41 SGB Xl)

Solitére Tagespflegeplétze (Stand 31.12.2022)

Name der Einrichtung Standort Anzahl der Plétze
Tagespflege St. Barbara Hirschau 18
Okumenische Tagespflege Sulzbach-Rosenberg 24
Tagespflege Am Nullbaum Ursensollen 24
Tagespflege Unteres Vilstal Rieden 24
Eingestreute Tagespflegeplatze (eigene Quelle/Stand: 31.12.2022)
Name der Einrichtung Standort Anzahl der Pldtze
BRK Seniorenwohn- u. Pflegeheim | Ensdorf 3
BRK Seniorenwohn- u. Pflegeheim | Vilseck 3
Bavaria Senioren- u. Pflegeheim Sulzbach-Rosenberg 6

Einen Uberblick der solitaren Tagespflegeeinrichtungen und eingestreuten Tagespflegeplatze
bietet die Internetseite des Landkreises Amberg-Sulzbach https:/pflegeplatz-am-as.de
(Pflegeplatzbérse).

Ergebnis:
An der Bestandserhebung haben alle 4 solitdren Tagespflegeeinrichtungen teilgenommen.

Eine wichtige Entlastung fur pflegende Angehérige ist die Tagespflege. Auch in diesem
Bereich wurden die Leistungen fur Pflegebedurftige und deren Angehérige durch die
Pflegestarkungsgesetze (PSG) erweitert. Mit der im PSG | enthaltenen Neuregelung werden
seit Anfang 2015 Zuschisse zur Tages- wie auch Nachtpflege unabhéngig davon, ob bereits
Pflegegeld oder Pflegesachleistungen bezogen werden, gewadhrt. Es findet somit keine
Anrechnung von Leistungen mehr statt. Auch Demenzerkrankte haben durch das PSG | einen
Anspruch auf Tagespflege, deren Ausbau durch die Férderrichtlinie Pflege im sozialen
Nahraum (PflegesoNahF&R) unterstutzt wird.
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Die Forderung zeigt Wirkung. Seit der letzten Bestandserhebung im Jahr 2015 sind im
Landkreis 4 solitire Tagespflegeeinrichtungen mit insgesamt 90 festen Platzen
hinzugekommen. Darliber hinaus bieten nur noch 3 statt bisher 6 stationare Einrichtungen
zusammen 12 statt bisher 23 eingestreute Tagespflegeplatze an.

Das Tagespflegeangebot entwickelte sich insgesamt sehr dynamisch. Der Platzbestand hat
sich seit 2015 mehr als vervierfacht (+ 79 Platze = + 343,5 %).

Den Planungen zufolge wird das bestehende Angebot voraussichtlich bis 2025 weiter um eine
solitare Tagespflegeeinrichtung des BRK Kreisverbandes Vilseck mit 12 Platzen ausgebaut
werden.

Einschrankungen bei der Aufnahme von Gasten bestehen bei 3 der 4 Anbieter der solitaren
Tagespflege. Die Ausschlusskriterien beziehen sich insbesondere auf das Vorliegen einer
Hinlauftendenz, Suchtproblematik, Fremd-/Eigengeféhrdung, ansteckenden Infektionskrank-
heit sowie einem langeren Anfahrtsweg (> 20 km).

Die Beférderung von der Wohnung zur Tagespflege und zurtick erfolgt durch den jeweiligen
eigenen Fahrdienst und z&hlt zu den Leistungen der solitaren Tagespflegeeinrichtungen.

Der Nachfrage nach Tagespflege kénnen 3 der 4 solitdren Tagespflegeeinrichtungen i.d.R.
gerecht werden.

Auffallend ist, dass eingestreute Tagespflegeplatze in den stationdren Einrichtungen
wesentlich geringer bis gar nicht ausgelastet sind.

Die wochentliche Verfugbarkeit der dauerhaften Platze liegt bei den Tagespflegeeinrichtungen
bei 5 Tagen (jeweils Montag bis Freitag von 7:30 Uhr — 16:30 Uhr bzw. 8 -17 Uhr).
Mindestbuchungszeiten fur einen Tagespflegeplatz gibt es bei 2 der 4 solitdaren Tagespflegen
(mind. 4,5 bzw. 9 Stunden/Tag).

Die eingestreuten Tagespflegepldtze in den Pflegeheimen werden 7 Tage die Woche
angeboten.

Da die solitaren Tagespflegeplatze nicht von allen Gasten taglich genutzt werden, konnten
diese im Laufe des Jahres bis Stand 15.11.2022 von insgesamt 940 Personen in Anspruch
genommen werden. Dabei ist zu bertcksichtigen, dass eine solitdre Tagespflege erst zum
01.08.2022 den Betrieb aufgenommen hat. Das Verhéltnis von bestehenden Tagespflege-
platzen zur Nutzung von unterschiedlichen Gasten betragt damit ca. 1:10.

1.4.2 Nachtpflege (§ 41 SBG XI):

Im Landkreis Amberg-Sulzbach besteht nach wie vor weder seitens voll-/teilstationarer
Einrichtungen noch ambulanter Pflegedienste ein Angebot der Nachtpflege zur Entlastung
pflegender Angehdriger.

Seit 01.01.2017 besteht fur alle Versicherte mit den Pflegegraden 2 bis 5 ein Anspruch zur
Nachtpflege. Personen mit Pflegegrad 1 kénnen ihren Entlastungsbetrag hierflr einsetzen.
Darlber hinaus unterstutzt die Férderrichtlinie Pflege im sozialen Nahraum (PflegesoNahFér)
die Schaffung von Nachtpflegeplatzen.

Ob ein Bedarf an Nachtpflege von den Pflegeeinrichtungen gesehen wird und welche
Hinderungsgrunde evtl. fur das Zustandekommen eines solchen Angebots vorliegen kénnten,
wurde nicht ermittelt.
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1.5 Besondere Zielgruppen im Bereich der Pflege

1.5.1 Altere Menschen mit gerontopsychiatrischen Erkrankungen / einer Demenz-
erkrankung

Zielsetzung aus dem SPGK 2015:
Gewabhrleistung eines bedarfsgerechten ambulanten und (teil-)stationdren Pflegeangebots |
fir demenzerkrankte altere Menschen .

Bestand 2022: 1 beschitzender offener Wohnbereich in 1 stationaren Einrichtung
2 ambulant betreute Wohngemeinschaften fir Menschen mit Demenz
(s. Ziffer 1.6.1)
Bestand 2015: 1 beschutzender offener Wohnbereich in 1 stationdren Einrichtung
1 beschitzender geschlossener Wohnbereich in 1 stationdren Einrichtung

Ergebnis:
Eine Pflege und Betreuung demenziell erkrankter Personen findet — den Erhebungs-

ergebnissen zufolge durch alle ambulanten und stationaren Pflegeeinrichtungen statt.

In den stationdren Einrichtungen belduft sich der durchschnittliche Anteil der Demenz-
erkrankten bei rund 54 %. Beim SPGK 2015 lag der Anteil der Personen mit
gerontopsychiatrischen Erkrankungen bei rund 65 %. Die Ursachen flr den reduzierten Anteil
sind ohne tiefergehende Analyse nicht zu identifizieren.

Dennoch bietet weiterhin nur eine stationare Pflegeeinrichtung einen offenen beschitzenden
Wohnbereich flr demenziell erkrankte bzw. gerontopsychiatrisch verdnderte Personen an. Als
Alternativen zum beschiltzenden Bereich werden nach eigenen Erfahrungen der FQA u.a.
auch technische Lésungen wie Transponder, Turmeldeautomatiken eingesetzt.

Der bisher einzige beschitzende Bereich fir Personen mit richterlichem Unterbringungs-
beschluss steht seit Mitte September 2020 nicht mehr zur Verfligung.

Die vollstationdren Pflegeeinrichtungen verfiugen Uber Konzepte zur speziellen geronto-
psychiatrischen Pflege  und Betreuung demenziell  erkrankter Personen.

Eine fundierte Aussage Uber ambulant betreute Demenzerkrankte ist aufgrund mangeinder
Validitat nicht méglich.

1.5.2 Altere Menschen mit Migrationshintergrund

Zielsetzung aus dem SPGK 2015:
Berlcksichtigung religiéser und kultureller Gewohnheiten von Menschen mit
Migrationshintergrund

Ergebnis:
Das Thema  kultursensible Pflege" wurde bisher durch die Einrichtungen nicht gesondert

durch ein Konzept spezifiziert. Ursachlich hierflr ist die Tatsache, dass der Anteil dieser
Personengruppe im unteren einstelligen Prozentbereich liegt. Weiterhin kam es bisher auch
zu keiner problematischen Pflege.
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1.6. Alternative Wohn- und Betreuungsformen im Alter

1.6.1 Ambulant betreute Wohngemeinschaften

Neben des im SPGK 2015 festgelegten Ziels, ein Platzangebot fur die BedUrfnisse
gerontopsychiatrisch erkrankter und demenzerkrankter alterer Menschen in stationéren
Pflegeeinrichtungen zu gewahrleisten, bieten ambulant betreute Wohngemeinschaften
(abWG) eine Alternative zur hauslichen Versorgung dieses Personenkreises.

Bestand 2022: 3 Intensivpflege-WG
2 Demenz-WG
Vergleich zum Bestand 2015: 3 Intensivpflege-WG

Aufstellung der abWG mit Stand 31.12.2022

Name der ambulant betreuten
Wohngemeinschaft Standort Anzahl der Plitze
WG f. Intensiv- und Beatmungspflege Rieden 6
2 WGs fir Intensiv- und Beatmungspflege Kimmersbruck je4
2 WGs fur Menschen mit Demenz und/oder Ursensolien ie9
korperlich beeintréchtigte Personen

Ergebnis:
Zu den 3 bereits im Jahr 2015 bestandenen ambulant betreuten Wohngemeinschaften flr

Intensivpflegebedurftige kamen im November 2021 und Marz 2022 insgesamt 2 Wohngemein-
schaften fur altere Menschen mit einem erhéhten Hilfe- bzw. Pflegebedarf hinzu.
Zum Stand 31.12.2022 waren 3 Platze in einer ambulant betreuten Intensivpflege-WG frei.

1.6.2 Betreutes Wohnen im Alter

Zielsetzung aus dem SPGK 2015/Handlungsfeld 4 ,Wohnen zu Hause":
Unterstutzung des Aufbaus alternativer Wohnformen wie ,betreutes Wohnen*

Bestand 2022: 156 Platze
Vergleich zum Bestand 2015: 122 Platze

Fur die Bestandserhebung wurden die Gemeinden und Stadte im Landkreis Amberg-Sulzbach
zum 31.12.2021 gebeten mitzuteilen, ob ein Angebot von ,Betreuten Wohnen“ besteht bzw.
ob diesbezigliche Planungen bekannt sind. Die Daten wurden durch Anderungen im Jahr
2022 aktualisiert.

Ergebnis:
Alle 27 Gemeinden haben geantwortet. Im Landkreis Amberg-Sulzbach bestanden zum

31.12.2021 insgesamt 56 Appartements im Betreuten Wohnen, davon waren 39 Wohnungen
an 4 stationare Pflegeeinrichtungen angegliedert. Zum 01.01.2022 kamen 22 Wohnungen
hinzu, so dass von 156 méglichen Wohnplatzen auszugehen ist. Die Wohnungen werden
sowohl von Einzelpersonen als von Paaren genutzt.

Zum Zeitpunkt der Pflegebedarfsplanung 2015 bestanden insgesamt 122 Platze im Betreuten
Wohnen.
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1.7. Personalsituation in Pflegeeinrichtungen

Zielsetzung aus dem SPGK 2015:
Sicherung des Fachkraftenachwuchses und Erhalt des aktuellen Pflegepersonals

Erstmalige Bestandserhebung 2022

Ergebnis:

Der Fachkraftemangel im Pflegebereich ist zu einem ernstzunehmenden Problem geworden.
Mit der Zunahme der Zahl auf Pflege angewiesener Menschen wird der Pflegepersonalbedarf
in der Langzeitpflege tendenziell weiter steigen.

Um die Situation im Landkreis Amberg-Sulzbach abschétzen zu kénnen, wurden die Vertreter
der Pflegeeinrichtungen nach offenen Stellen zum 30.11.2022 befragt. Von den
teilgenommenen vollstationdren Pflegeeinrichtungen gaben 79 % offene Stellen an, davon
71 % in der Pflege und Betreuung. Auf die Tagespflegeeinrichtungen traf dies zum Zeitpunkt
der Befragung nicht zu, da keine unbesetzten Stellen zu verzeichnen waren. Zu den
ambulanten Diensten kann wegen fehlenden, validen Daten keine Aussage getroffen werden.

Bei 6 der 14 an der Befragung teilgenommenen vollstationdren Einrichtungen standen zum
Stand 30.11.2022 aufgrund von Personalmangel insgesamt 84 Plitze (= 8 % des
Platzangebots der Umfrageteilnehmer) nicht zur Verfigung, da die vorgeschriebene
Fachkraftequote bei Aufnahme neuer Bewohner nicht eingehalten werden kénnte. Bei den
solitéaren Tagespflegeeinrichtungen kam es zu keinen Aufnahme- und Belegungsproblemen
aufgrund von Personalmangel.

Fur eine Einschatzung der personellen Situation — perspektivisch fur die n&chsten Jahre
wurden die Vertreter der Pflegeeinrichtungen gefragt, wie viele Personen ihres derzeitigen,
festangestellten Pflegepersonals aktuell im Alter von 57 Jahren und &lter sind und somit
innerhalb der nachsten 10 Jahre in den Ruhestand gehen. Davon sind alle
Befragungsteilnehmer betroffen, und zwar mit insgesamt 132 Pflege- bzw. Betreuungskraften.
Dies entspricht 22 % deren Pflegepersonals. Die entsprechende Kapazitat an Vollzeitstellen
wurde dabei nicht erhoben.

Die nachfolgende Tabelle gibt einen Uberblick Uber die Anzahl der Auszubildenden zum
30.11.2022 bei den 14 Befragungsteilnehmern.

Ausbildungsberufe Volistationare Solitére Tagespflege- | Ambulante
Einrichtungen einrichtungen Pflegedienste
Teilnahmequote Teilnahmequote Teilnahmequote
87.5% 100 % . 20%

Auszubildende Pflegefachfrau/- 44 0 0

fachmann

Auszubildende 18 0 0

Pflegefachhelfer*in

Alle teilnehmenden volistationdren Pflegeeinrichtungen beschéftigen insgesamt 44
Auszubildende zur Pflegefachfrau bzw. zum Pflegefachmann. Unter ihnen bilden 71 %
insgesamt 18 Auszubildende zum Pflegefachhelfer bzw. zur Pflegefachhelferin aus.

Samtliche solitdren Tagespflegeeinrichtungen sowie die beteiligten ambulanten Pflegedienste
beschaftigen keine Auszubildenden.
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Die bisher im Altenpflegegesetz und im Krankenpflegegesetz getrennt geregelten
Pflegeausbildungen wurden mit dem Gesetz zur Reform der Pflegeberufe
(Pflegeberufegesetz) zusammengefihrt. Seit 01.01.2020 erfolgt die generalistische Pflege-
ausbildung auf der Grundlage dieses Gesetzes.

Die ersten angehenden Pflegefachkrafte im Landkreis befinden sich zum Zeitpunkt der
Bestandserhebung im dritten Jahr der generalistischen Ausbildung. Durch die Pflichteinsatze
der Auszubildenden in der stationdren Akutpflege (Klinikum), stationdrer Langzeitpflege
(Pflegeheim), ambulanter Pflege, padiatrische sowie psychische Versorgung erhalten sie
Einblicke in die unterschiedlichen Bereiche der Pflege. Nach Abschluss der Ausbildung
kénnen sie sich fir einen bestimmten Bereich entscheiden.

Ausbildungsverbund Pflege AM/AS

Zur Umsetzung der generalistischen Ausbildung nach dem Pflegeberufegesetz wurde im Mai
2020 der Ausbildungsverbund Pflege AM/AS gegriindet. Zum Stand 31.12.2022 sind 4
Schulen, 50 Trager sowie 71 Einrichtungen Mitglieder dieses Verbundes. Die Sicherstellung
aller notwendigen Praxiseinsatze der Schiler kann dadurch seit Beginn des Schuljahres
2020/21 gewahrleistet werden.

Die Kooperationsstelle des Ausbildungsverbundes Pflege AM/AS bei der Geschaftsstelle
Gesundheitsregion Plus teilte die Gesamt-Schilerzahlen in der generalistischen Berufs-
ausbildung sowie in der Pflegefachhelferausbildung seit 2020 wie folgt mit.

Ausbildung zum Pflegefachmann/zur Pflegefachfrau gesamt

Ausbildungszeitraum

Auszubildende

Auszubildende

Minderung in %

zu Beginn Stand 28.11.2022
2020/2023 127 90 29,13
2021/2024 110 90 18,18
2022/2025 81 79 2,47

Die Pflegeschulen bieten fur diese Ausbildung insgesamt 132 mégliche Schulplatze an.

Ausbildung zum/zur staatlich gepriften Pflegefachhelfer/in

Ausbildungszeitraum

Auszubildende

Auszubildende

‘Minderung in %

zu Beginn Stand: 28.11.2022°
2020/2021 8 7 12,50
2021/2022 31 22" 29,03
2022/2023 27 26" 3,70

Die Pflegeschulen bieten fir diese Ausbildung insgesamt 57 mégliche Schulplatze an.

Laut Feststellungen des Bayer. Landkreistages (Vwl v. 08.09.2021, Az. V-503-11/as) hat sich
die anfangliche Erwartung, mit der Einfuhrung der generalistischen Pflegeausbildung die
Attraktivitat der Pflegeberufe zu steigern und die Ausbildungsbereitschaft unter jungen
Menschen zu férdern, bislang - sicherlich auch bedingt durch die Corona-Pandemie — nicht
erfullt. Die zu Beginn des jeweiligen Ausbildungsjahres zu verzeichnenden héheren
Anmeldezahlen reduzierten sich aufgrund der deutlichen Zunahme von Ausbildungs-
abbrichen.

Das festangestellte Pflegepersonal in den Pflegeeinrichtungen wird von ehrenamtlichen
Helfern unterstltzt. Am haufigsten kommen diese in den vollstationdren Einrichtungen zum
Einsatz. Die Zahl der Ehrenamtlichen ist in den meisten Einrichtungen den letzten Jahren
zurickgegangen. Nur in einer der 4 Tagespflegeeinrichtungen ist ehrenamtliches Personal
eingebunden, die weiteren suchen danach.

Die Ehrenamtlichen werden vorwiegend fur Besuchs- und Begleitdienste sowie zur Betreuung
eingesetzt.
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1.8 Befragungsergebnisse der Fachstellen fiir pflegende Angehdrige

Pflegende Angehdrige spielen eine zentrale Rolle fUr den Verbleib von Seniorinnen und
Senioren in der eigenen Wohnung. Eine friihzeitige und umfangreiche Beratung soll eine
Uberforderung im Alltag vorbeugen und ihnen helfen, einen Uberblick (iber die Vielzahl an
bestehenden Entlastungsangeboten zu erhalten.

Fur den Landkreis Amberg-Sulzbach sind zwei Fachstellen als Beratungs- und Anlaufstellen
fur pflegende Angehdrige alterer pflegebedirftiger Menschen zustandig.

Der Trager ist zu einem die Caritas Sozialstation Ensdorf e.V. fur den sudlichen Teil des
Landkreises. Seit 2020 ist eine weitere Fachstelle im Rahmen des Bayer. Netzwerks Pflege
fur den nordlichen Teil des Landkreises bei der 6kumenischen Sozialstation gGmbH Sulzbach-
Rosenberg angesiedelt.

Ilhr Leistungsangebot umfasst Beratung zur Pflegeunterstitzung, behindertengerechte
Wohnraumanpassung, Unterstitzung bei Antragstellungen (u.a. auf Leistungsangebote der
Pflege- und Krankenversicherung, Schwerbehindertenausweis), Veranstaltungen sowie
psychosoziale Betreuung. Insbesondere der Wunsch der Pflegebedurftigen so lange es nur
irgendwie méglich ist zuhause zu wohnen sowie das Risiko der Uberforderung der Pflegenden
erfordert professionelle Beratung.

Die Beratungen erfolgten telefonisch, persénlich in den Fachstellen oder in Form von
Hausbesuchen.

Im Bereich der Beratung pflegender Angehoriger ist seit Jahren ein steigender Bedarf
festzustellen. Vor allem Anfragen zu freien Kurzzeit-/Verhinderungs-/ambulanter Pflege sowie
hauswirtschaftlicher Versorgung haufen sich. Aufgrund zu geringer Kapazitaten von solchen
Pflegeplatzen kann eine Vermittiung durch die Beratungsstellen nur bedingt durchgefuhrt
werden.

Grundsatzlich aullerten die Fachstellen eine gute und problemliose Vernetzung mit weiteren
wichtigen Pflegeakteuren im Landkreis und dem Landratsamt Amberg-Sulzbach. Bei
Aufkommen spezifischer Beratungsfragen kann aufgrund der guten Vernetzung an andere
Institutionen weitervermittelt werden.

Die Erweiterung der ,Gesundheitsregion Plus" von der Stadt Amberg auf den Landkreis
Amberg-Sulzbach wurde positiv hervorgehoben.

Die Pflegeberatungsstelle des Landkreises Amberg-Sulzbach im Landratsamt ist seit
01.07.2022 eine Ergénzung zu den bereits bestehenden Angeboten (Ansprechpartner: Frau
Silke Kunz, Telefon: 09621/39-165, E-Mail: pflegeberatung@amberg-sulzbach.de).

Die Fachstellen fur pflegende Angehérige betreiben Offentlichkeitsarbeit u.a. durch Ausgabe
von Flyern und Broschiren, Informationen durch Tagespresse sowie durch Internetauftritt. Es
kann daher von einem weitreichenden Informationsangebot ausgegangen werden, welches
den Ratsuchenden zur Verflgung steht.

Im Landkreis Amberg-Sulzbach ist somit ein flachendeckendes weitreichendes Informations-
und Beratungsangebot fur Pflegende durch das bestehende Hilfsnetz sichergestellt. Ferner ist
auch eine gute Erreichbarkeit der einzelnen Anlaufstellen aufgrund deren raumlichen
Verteilung im Landkreis gewahrleistet.
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2. Pflegebedarfsprognose fiir den Landkreis Amberg-Sulzbach

2.1 Bevélkerungsentwicklung im Landkreis Amberg-Sulzbach nach Altersklassen
(2019 bis 2050)

unter 18 18 bis unter | 65 bis unter | iiber 80

Janr gesamt Jahren 65 Jahren | 80 Jahren | Jahre
2019 102.306 15.854 64.394 15.006 7.052
2020 102.024 15.763 63.888 15.071 7.302
2021 101.737 15.736 63.228 15.389 7.384
2022 101.465 15.707 62.471 16.001 7.287
2023 101.207 15.698 61.661 16.656 7.192
2024 100.951 15.728 60.814 17.327 7.082
2025 100.696 15.742 59.909 18.202 6.843
2030 99.437 15.564 55.566 21.290 7.018
2035 98.242 15.082 52.643 22.301 8.216
2040 96.791 14.283 51.938 20.465 10.104
2045 94.689 13.695 51.249 17.974 11.771
2050 92.243 13.383 50.335 16.457 12.067
il IQES. auf Gpn;llage von LfStgt 2019 (Be\{ﬁlkemngsvorausberechnung Bayern)
Anmer.kung: Die Daten fu‘r die Jahre 2019 bis 2050 basieren auf dem Bevélkerungsstand von 2017 und entsprechen-

der Basisvariante (VO0) (s. Kapitel 1)

Wie die Darstellung zeigt, wird der generelle demografische Trend auch regional bestétigt. Die
Bevolkerungszahl im Landkreis Amberg-Sulzbach wird bis 2050 voraussichtlich auf rd. 92.000
Birger sinken. Dieser Riickgang lasst sich vor allem durch geringe Geburtenraten erkléren,
welche in Verbindung mit einer steigenden Lebenserwartung auch zu einer alternden
Bevdlkerung fuhrt. Nach Vorausberechnung des IGES wird sich der Anteil der Uber 80jahrigen
an der Gesamtbevdlkerung von 7,18 % im Jahr 2022 bis 2050 auf 13,08 % fast verdoppeln.
Welchen Einfluss der starke Zustrom von Schutzsuchenden auf die klnftige
Bevélkerungsentwicklung haben wird, ist nicht absehbar und muss Gber die néchsten Jahre
beobachtet werden.

2.2 Pflegebediirftige Personen und ihre derzeitige Versorgung im Landkreis
Amberg-Sulzbach

Zur Ermittlung der bisherigen Entwicklung der pflegebedirftigen Personen im Landkreis
Amberg-Sulzbach wurde auf das IGES-Gutachten vom Juli 2021 zuriickgegriffen, das auf der
Grundlage von LfStat 2021 (Pflegestatistik 2019) und den Routinedaten der AOK Bayern 2021
basiert.
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Pflegebediirftige nach Alter und Pflegegrad (2019)

Alter gesamt PG1 PG 2 PG 3 PG 4 PG5 Ohne PG
gesamt 3.900 376 1.593 1.080 554 296 1
unter 18 Jahre 161 2 60 66 23 10 0
18 bis 64 Jahre 622 52 203 172 117 78 0
65 bis 79 Jahre 851 97 374 211 98 70 1
ab 80 Jahre 2.266 225 956 631 316 138 0
Pflegebediirftige nach Leistungsbezug und Pflegegrad (2019)
Leistungsbezug gesamt | PG1 PG2 |PG3 | PG4 | PG5 | OhnePG
ohne Leistungsbezug 201 201 0 0 0 0 0
Dauerpflege 1423 24 300 365 279 154 1
vollstationar versorgt
Kurzzeitpflege 21 0 11 9 1 0 0
ambulant versorgt 774 151 319 163 78 63 0
durch Angehorige versorgt (Pflegegeld) 1.781 0 963 543 196 79 0
...darunter zusétzlich teilstationar versorgt* 41 2 13 17 8 1 0

Anmerkung: *Personen, die zusétzlich teilstationar versorgt werden, sind nach Leistungsbezug den ambulant und/oder durch
Angehdrige (Pflegegeld) Versorgten zugeordnet.

Ubersicht iiber die voraussichtliche Entwicklung gegeniiber 2019

I Pflegebediirftige nach Alter (2019 bis 2050)

Voraussichtliche Verdnderung gegeniiber 2019

| Alter 2019 2025 2030 2040 2050
i_gesamt 3.900 + 280 + 482 + 1.398 +2.039
unter 18 Jahre 161 -1 0 -12 -23
18 bis 64 Jahre 622 - 35 -93 - 141 - 143
65 bis 79 Jahre 851 + 141 + 334 + 438 + 126

ab 80 Jahre 2.266 + 175 + 241 +1.113 +2.079

Quelle: IGES, auf Grundiage von LfStat 2021 (Pflegestatistik 2019) und Routinedaten der AOK Bayern 2021

Der Pflegebedarfsprognose von 2015 lagen die Pflegeversicherungsdaten aus dem Jahr 2013
zugrunde. Vergleicht man die damals prognostizierten Zahlen der Pflegebedurftigen ab 65
Jahren, lagen diese bei 3.518 Personen im Jahr 2032, nunmehr in 2021 bei 3.692 Personen
Deren Anteil wird sich voraussichtlich von 2030 bis 2050
nochmals um 30,63 % auf 5.322 erhéhen.
Die vorangegangene Tabelle zeigt, dass die Pflegebedirftigkeit bei Senioren ab 80 Jahren
vermutlich mit héherem Pflegegrad deutlich ansteigt. Je héher der Pflegegrad, desto haufiger

bis zum Jahr 2030 (4,95 %).

werden die Betroffenen in stationdren Einrichtungen versorgt.

Im Vergleich zu den Prognosen 2015 ist zu berlcksichtigen, dass durch die Pflege-
starkungsgesetze | bis Il ein Anstieg der Leistungsberechtigten erfolgte. Diese betrifft vor
allem den Bereich der hauslichen Pflege (ambulante Pflege/ Kurzzeitpflege, Pflegegeld).
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Pflegebediirftige nach Leistungsbezug

Voraussichtliche Verdnderung gegeniiber 2019

Leistungsbezug 2019 2025 2030 2040 2050

ohne Leistungsbezug 201 +9 +11 +65 +81
Dauerpflege 1.123 +108 +186 +473 +752

vollstationar versorgt

ambulant versorgt 774 +58 +95 +316 +470

durch Angehorige versorgt 1.781 +104 +186 +533 +718

(Pflegegeld)

...darunter zusétzlich teilstation&dr 41 +4 +2 +19 +27

versorgt*

Quelle: IGES, auf Grundiage von LfStat 2021 (Pflegestatistik 2019) und Routinedaten der AOK Bayern 2021
Anmerkung: *Personen, die zusétzlich teilstationar versorgt werden, sind nach Leistungsbezug den ambulant und/oder durch
Angehtrige (Pflegegeld) Versorgten zugeordnet.

Die Entwicklung der Anteile der jeweiligen Pflegeversicherungsleistungen im Landkreis
Amberg-Sulzbach zeigt folgendes:

Bis 2025 werden 68 % der Pflegebedurftigen durch  Angehdrige
(=Pflegegeldempféanger 47 %) wund ambulante Pflegedienste (21%) versorgt.
Bis 2050 erfolgen ambulante Pflegeleistungen voraussichtlich zu 44 % durch Angehérige und
weitere 22 % durch Pflegedienste im hauslichen Bereich.

Nach Prognose werden bis zum Jahr 2025 voraussichtlich 32 % und bis 2050 34 % der Pflege-
bedurftigen stationar betreut werden.
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2.3 Prognose des Bedarfs an Pfiegeleistungen

Ubersicht der bestehenden Versorgungs- und Beratungsangebote im Bereich Pflege im

Landkreis Amberg-Sulzbach:

Voll-/teilstationdre Versorgungsangebote

ambulante Versorgungsangebote

Pflegeheime (Anzahl gesamt) 19

Platze mit vollstationarer Pflege 1.338
(Kurzzeit- und Dauerpflege)

darunter:
Platze mit Kurzzeitpflege (fix plus x) 14

Platze mit eingestreuter Kurzzeitpflege 100

Platze mit vollstationarer Pflege in
Behinderteneinrichtungen 74

Tagespflege (teilstationare Pflege)

Pflegedienste (Anzahl gesamt) 10

Ambulant betreute Wohngemeinschaften

Anzahl Einrichtungen Anzahl Platze
Solitéare Tagespflege-

einrichtungen 4 90
Eingestreute Platze

in Pflegeheimen 3 12

Anzahl WGs Anzahl Platze
Gesamt 5 32
darunter:
fur Menschen mit
Demenz und/oder
kdrperlich beein-
trachtigte Personen 2 18
fur Intensiv- und
Beatmungspflege 3 14

Beratungsangebote (Stand: 31.12.2022)

Fachstellen fir pflegende Angehérige 2
Pflegestitzpunkt 0
Weitere Beratungs- und Informationsstellen 5

Quelle: IGES, auf Grundlage von LfStat 2021 (Pflegestatistik 2019); eigene Datenerhebungen/Stand 31.12.2022
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Prognose Platzbedarf (2019 bis 2050) im Landkreis Amberg-Sulzbach

Voraussichtlicher Mehrbedarf gegeniiber Basiswert 2022
2019 2022 2025 | 2030 | 2040 | 2050
Platze vollstationar in Pflegeheimen gesamt 1.329 | 1.338" | +113 | +204 | +533 | +851

Dauerpflege 1.305 | 1.300 +117 | +207 | +528 | +838
Platze vollstationar

Kurzzeitpflege 24 38 +0 +0 +0 +6
(ab 2022 zzgl.14 feste Platze) '

Tages-/ Basisvariante 32 102 ** +0 +0 +0| +0
Platze teilstationar* Nachtpflege
Nachfragevariante 64 +0 +0 +0 +0 | +12

Quelle: IGES, auf Grundlage von LfStat 2021 (Pflegestatistik 2019)

Anmerkung: Aufgrund der hohen Unsicherheit der tatséchlichen Nachfrage (Héufigkeit der Inanspruchnahme Tagespflege pro
Person und Woche) wurden von IGES zwei Vananten ausgewiesen, um die mégliche Spannbreite abzubilden..
**Bestandsaufnahme 2022: 1.338 stat. Pflegeplatze, 14 feste Kurzzeitpflegeplitze zusatzlich zu den 24 Platzen It. IGES, 90
solitdre u. 12 eingestreute Tagespflegepldtze im Landkreis Amberg-Sulzbach. Die Ergebnisse im IGES-Gutachten waren
entsprechend anzupassen.

Bei Nichtberlicksichtigung der eingestreuten Tagespflege, da sie nicht bzw. kaum angenommen werden aus Griinden, wie
Selbstorganisation des Transports, Personalmangel im stat. Pflegebereich wére ein Bedarf ab dem Jahr 2050 in H6he von +12
Platze gegeben.

In den letzten 7 Jahren hat sich die Zahl der stationdren Pflegeeinrichtungen von 21 auf 19
und der Pflegeplatzbestand um 105 Platze auf 1.338 Platze reduziert.
Dem vom IGES-Institut bis 2025 prognostizierten Mehrbedarf von 113 Pflegeplatzen steht ein
prognostizierter Zuwachs von 124 Platzen gegenuber:
- Zusatzliche 17 Pflegeplatze im Rahmen des Neubaus des Senioren- und Pflegeheimes
Vilseck (voraussichtlicher Baubeginn 2023, Bauabschluss 2025)
- 107 Pflegeplatze durch die voraussichtliche Inbetriebnahme des sanierten
Pflegeheimes in Weillenstein durch einen neuen Trager im 4.Quartal 2023

Bei Realisierung aller geplanten Projekte wirde sich der Pflegeplatzbestand im Landkreis
Amberg-Sulzbach bis zum Jahr 2025 auf insgesamt 1.462 Platze erhéhen, ein Plus von
9 % zu 2022.

Die IGES-Bedarfsprognose zeigt dariiber hinaus einen Bedarf von weiteren 80 Platzen bis
2030, 409 Platzen bis 2040 und 727 Platzen bis 2050.

Zum 31.12.2022 bieten 7 stationédre Pflegeeinrichtungen zusammen 14 feste Kurzzeitpflege-
platze an, darUber hinaus werden eingestreute Platze je nach Kapazitdt vorgehalten. Die
Einrichtungen fur pflegebedirftige Menschen mit Behinderung bieten keine
Kurzzeitpflegeplatze an.

Auf Basis der eigenen Ausgangszahlen zum 31.12.2022 ware laut IGES-Bedarfsprognose ein
ungedeckter Bedarf an ortlichen Kurzzeit- und Tagespflegeplatzen, bei Anwendung der sog.
Nachfrage-Variante, jeweils erst ab 2050 gegeben.

Mittelfristig wird es voraussichtlich einen (weiteren) Ausbau des Tagespflegeangebots im
Landkreis geben. Der BRK Kreisverband plant den Bau einer solitdren Tagespflegeeinrichtung
in Vilseck mit 12 Platzen, so dass der prognostizierte rechnerisch ermittelte Bedarf 2025/2026
gedeckt werden kénnte.
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Die Abschatzung des IGES-Instituts, dass die Kapazitaten fur Kurzzeit- und Tagespflege im
Landkreis Amberg-Sulzbach unter Zugrundelegung der eigenen Bestanderhebung zum
31.12.2022 langfristig ausreichend wéren, spiegelt unseres Erachtens nicht die realitatsnahe,
aktuelle und kunftige Nachfrage dieser wichtigen Unterstlitzungsangeboten wider.

Aus den verschiedenen Erhebungen und Beitrdgen der Pflegeakteure vor Ort wird deutlich,
dass bereits aktuell eine starke Nachfrage nach Kurzzeit- wie auch Tagespflege besteht und
vorhandene Kapazitaten nicht immer ausreichen. Aufgrund der Starkung des hauslichen bzw.
ambulanten Bereichs durch bessere Refinanzierung der Leistungen ist mit einem weiter
steigenden Bedarf zu rechnen.

Andererseits ist auch zu bedenken, dass der Grund zur Annahme, dass zu wenig
Platzkapazitaten vorhanden sind, der bestehende Pflegepersonalmangel sein kann, der die
Belegung vorhandener Plétze in stationaren Einrichtungen unmdglich macht.

In den nachsten Jahren dirfte eben aus Griinden fehlenden Pflegefachpersonals kaum eine
Angebots- bzw. Kapazitdtsausweitung durch eingestreute / feste Kurzzeitpflegeplatze zu
erwarten sein.

Demenzkranke als besondere Zielgruppen der pflegerischen Versorgung

Die Zahl der demenzkranken Personen im Landkreis Amberg-Sulzbach ist derzeit nicht
prognostiziert, da das IGES-Institut bei der Bevolkerungsvorausberechnung weniger
detaillierte Altersklassen aufzeigt als sie nach der Berechnungsbasis der européischen Daten
zu den Pravalenzraten notwendig ist.

Ambulant betreute Wohngemeinschaften und Betreutes Wohnen

Das IGES-Gutachten enthélt keine Prognosen zum Bedarf an ambulant betreuten
Wohngemeinschaften und Betreuten Wohnen. Ferner gibt es zur Bestimmung eines
entsprechenden Bedarfs keine anerkannten Richt- bzw. Schatzwerte.

Aufgrund des demografischen Wandels ist jedoch anzunehmen, dass die Nachfrage nach
alternativen betreuten Wohnformen, die auch barrierefrei sind, steigen durfte.

Der BRK Kreisverband plant bis 2027 die Fertigstellung von 13 - 14 Wohneinheiten fir
Betreutes Wohnen in Vilseck.
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2.4 Bedarf an Pflegepersonal (2019 bis 2050) im Landkreis Amberg-Sulzbach

Personal in Pflege u. Betreuung (PPB) Voraussichtlicher Mehrbedarf gegeniiber
2019
2019 2025 2030 2040 2050

Personen VZA VZA VZA VZA VZA
PPB gesamt 1.031 833,5 +64,5 +1120 | +2984 | +4676
...ambulant 344 278,6 +13,8 +227 + 67,4 +99,7
...Dauerpflege 540,8 + 491 + 876 + 224 4 + 3570
...Kurzzeitpflege 9.8 *1.1 +16 +48 +8,1
...teilstationdr * Basisvariante 687 43 +0,3 +0,1 +1.8 +2.8
Nachfragevariante 8,0 +00 *02 *38 i

PPB nach Fach- und Hilfskraften

Ambulant _ Fachkréfte 265 2243 + 7.9 +13.3 + 38,6 + 57,2
Hilfskrafte 79 54,0 +6,2 +94 +29.2 +43,0
Stationar Fachkréafte 298 2513 +248 +43,5 +111.1 +176,3
Hilfskrafte 389 303,1 +26,0 +470 +1206 +1916

Quelle: IGES, auf Grundlage von LfStat 2021 (Pflegestatistik 2019) und Routinedaten der AOK Bayern 2021
Anmerkung: *Aufgrund der hohen Unsicherheit der tatsachlichen Nachfrage (Haufigkeit der Inanspruchnahme Tagespflege pro
Person und Woche) werden zwei Varianten ausgewiesen, um die mdgliche Spannbreite abzubilden

Der Fachkréaftemangel im Bereich der Pflege ist auch im Landkreis Amberg-Sulzbach seit
einiger Zeit zu einem ernstzunehmenden Problem geworden. Im Rahmen der
Qualitatsprifungen durch die Fachstelle fur Pflege- und Behinderteneinrichtungen -
Qualitatsentwicklung und Aufsicht (FQA) wurden in der letzten Zeit vermehrt
Unterschreitungen der gesetzlichen Fachkraftquote festgestellt, die zu freiwilligen bzw.
angeordneten Aufnahmestopps gefiihrt haben.

Aufgrund des aktuell groReren Personalbestandes in den vollstationdren Einrichtungen wird
voraussichtlich im Zeitraum bis 2030 und dartiber hinaus Uberproportional mehr
Pflegepersonal wegen Ruhestand wegfallen.

Laut Personalbedarfsprognose des IGES-Instituts steigt die erforderliche Gesamtmitarbeiter-
Kapazitat in Pflege und Betreuung auf 35 % bis 2030 und auf 56 % bis 2050. Dabei trifft es
den stationaren Bereich mit einem Zuwachs von 66 % Vollzeitdquivalente (VZA) starker als
den ambulanten Bereich mit 36 % VZA.

Zum 01.07.2023 tritt die neue bundesweite Personalbemessung (§113c Abs. 5 SGB Xl) in
Kraft. Sie hat zum Ziel, die pflegerische Versorgung in der vollstationdren Altenpflege
sicherzustellen. Hintergrund ist der stetige Mangel an Fachkraften und die gréRer werdenden
Aufgabenbereiche. Grundlage bildet hierfur eine Studie nach Prof. Heinz Rothgang. Danach
bréduchten die Einrichtungen im Durchschnitt 36 % mehr Pflegekrafte als zum heutigen Stand.
Im Fachkraftebereich sieht das Gutachten einen Mehrbedarf von 35 % und bei
Assistenzkraften den Uberwiegenden Mehrbedarf von etwa 69 %. Da die aktuelle
Arbeitsmarktsituation in der Pflege den entstehenden Bedarf an Pflegefachpersonen nicht
gerecht werden kann, plant die Bundesregierung schrittweise Personalausbaustufen mit
entsprechenden Finanzierungsoptionen.
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3. Fazit und Einschétzung fiir die Angebotsentwicklung in quantitativer Hinsicht

Die Zahl der pflegebedurftigen Menschen wird aufgrund von Alterungsprozessen im
Landkreis Amberg-Sulzbach bis Jahr 2050 weiter ansteigen.

Ambulante bedarfsgerechte Unterstitzungsangebote sollten flichendeckend ausgebaut
werden.

Die mittel- und langfristige Schaffung zusatzlicher vollstationdrer Pflegeplatze ist eine
vordringliche Aufgabe. Insbesondere der Ausbau beschitzender Wohnbereiche solite dabei
berucksichtigt werden. Zu bedenken ist hierbei jedoch, dass das starker werdende Problem
der Personalverfugbarkeit eine groRe Herausforderung darstellen kénnte.

Die Pflegeakteure missen sich kinftig verstarkt auf die spezifischen Bedurfnisse alt
gewordener Menschen mit geistiger und psychischer Behinderung (Sucht, Depression)
einstellen. Die Versorgung in einer klassischen volistationdren Pflegeeinrichtung entspricht in
der Regel nicht dem Bedarf dieser Zielgruppe.

Die Ausweitung der Leistungsanspriche wird voraussichtlich zu einer weiterhin gesteigerten
Nachfrage an Kurzzeitpflegeplatzen fuhren. Will man vermehrt pflegende Angehdérigen und
Menschen mit Pflegebedarf eine hausliche Pflege ermdglichen, wird eine
Angebotsausweitung, insbesondere mit dauerhaften Kurzzeitpflegeplatzen empfohlen.
Kurzzeitpflegeplatze in solitdren Einrichtungen zur Verfigung zu stellen ist ein viel-
versprechender Lésungsansatz, die Nachfrage, besonders wahrend der Urlaubszeiten,
unabhangiger von den temporaren Situationen in den Einrichtungen gestalten zu kénnen. Die
Einrichtungstrager sollten die entsprechenden Férderprogramme nutzen.

Die Versorgungslage der Tagespflegeangebote hat sich im Landkreis Amberg-Sulzbach seit
2015 bereits wesentlich verbessert. Der Bedarf ware nach IGES-Prognose auf Basis der
aktuellen Bestandszahlen und Realisierung der bekannten Planungsvorhaben léngerfristig
gesichert.

Bedenkt man allerdings, dass aus bekannten Grinden (sinkendes familidres
Unterstltzungspotential, steigende Angebotsakzeptanz und Nachfrage, bereits bestehende
Warteliste bei einem Trager, etc.) mit einer weiteren Bedarfsausweitung zu rechnen ist, sollte
der hausliche bzw. ambulante Sektor durch einen weiteren Angebotsausbau gestarkt werden.
Dabei ist auf eine méglichst regional ausgewogene Verteilung im gesamten Landkreis zu
achten, da langere Anfahrtswege die Inanspruchnahme von Tagespflegeeinrichtungen
deutlich negativ beeinflussen.

Das Angebot an ambulant betreuten Wohngemeinschaften wurde um zwei Demenz-WGs
ausgebaut. Der Bedarf zur Unterstitzung und Versorgung von Demenzkranken steigt
weiterhin und sollte alternativ durch den wohnortnahen Aufbau weiterer ambulant betreuter
Wohngemeinschaften gesichert werden.

Die im Landkreis Amberg-Sulzbach tétigen Beratungsstellen sind in der breiten Offentlichkeit
bekannt und leisten seit vielen Jahren Beratung, Unterstutzungsarbeit zu allen Fragen rund
um die Pflege und Koordination bedarfsgerechter Versorgungs- und Betreuungsangebote.

Die Notwendigkeit eines zusatzlichen Pflegestitzpunktes im Landkreis Amberg-Sulzbach wird
daher nicht gesehen, da ausreichende Beratungsangebote flaichendeckend vorhanden sind.
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4. MaBnahmenempfehlungen fiir das Handlungsfeld Pflege und Betreuung

spezielle Zielgruppen

zur Versorgung pflege-
bedurftig gewordener
Menschen mit nicht
altersbedingten Be-
hinderungen und
Suchtproblemen

Schaffung eigener

Wohngruppen-/ bereiche
mit speziellen Konzepten

Bezirk

Einrichtungen der
Pflege

Ziele Empfehlungen/ Zustandigkeit Zeitliche
MaRnahmen Priorisierung
Analyse der RegelmaRige Landkreis Rhythmus 5
Angebotsentwicklung | Fortschreibung der Jahre
Pflegebedarfsplanung
Stérkung ambulanter/ | Ausbau ambulanter Ambulante Dienste, Kurz- bis
hauslicher Pflege- Versorgungsstrukturen, Seniorenvertretungen, | mittelfristig
strukturen, damit insbesondere der Ehrenamtliche,
altere pflege- niedrigschwelligen Pflegekassen
bedurftige Menschen | Entlastungsangebote
maoglichst lange in (z.B. hauswirtschaftliche
ihrer Wohnung bleiben | Unterstltzung,
kénnen Betreuung)
Auf- und Ausbau sozialer | Gemeinden,
Netzwerke, z.B. Seniorenvertretungen,
Nachbarschaftshilfen Ehrenamtliche
Aufrechterhaltung und | Ausbau weiterer Stationéare Pflege- Mittelfristig
Ausbau vollstationdrer | vollstationdren Pflege- einrichtungen,
Pflegeplatze, platze, Kostentrager
Angebote zur Weiterentwicklung
Betreuung demenziell | baulicher und
Erkrankter mit heraus- | pflegerischer Lésungen
fordernden Verhalten | (demenzsensible
Gestaltung, beschitzen-
der Bereich, Kinstliche
Intelligenz)
Bereitstellung von Gemeinden
gunstigem Bauland
Schaffung von Versor- | Entwicklung einer ggf. Akteure der Kurz- bis
gungsstrukturen fur Uberregionalen Lésung Behindertenarbeit mit | mittelfristig
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Ausreichende feste Ausbau des Angebots von | Stationare Kurz- bis
Kurzzeitpflegeplatze | festen Kurzzeitpflegeplatzen | Pflegeeinrichtungen, | mittelfristig
zur Starkung der Kostentrager
hauslichen Pflege
durch Entlastung
pflegender
Angehdriger
Bedarfsgerechte Ausbau zuséatzlicher Einrichtungen der Mittel- bis
Tages-/Nachtpflege | flachendeckender Tages- Pflege, Kostentrager | langfristig
zur Entlastung pflegeangebote mit Fahr-
pflegender dienst
Angehdoriger Bedarfsermittiung fur
Nachtpflege und evtl.
Aufbau des Angebots
Alternative Ausbau weiterer ambulant Einrichtungen der Mittel- bis
Wohnformen zur betreuter Pflege langfristig
Gewahrleistung der | Wohngemeinschaften fur Kostentrager
bedarfsgerechten Demenzkranke
Versorgung geronto-
psychiatrisch und
demenziell Erkrankter
Verringerung des Verstarkte Offentlichkeits- Einrichtungen der Kurzfristig

bestehenden und
steigenden
Fachkraftemangels
an Pflegepersonal;
Sicherung des Fach-
kraftenachwuchses

arbeit durch Werbung an
Schulen,
tragerubergreifende
Gemeinschaftsprojekte

Verbesserung der
Arbeitsrahmenbedingungen,
berufliche Qualifizierung

Pflege,
(Pflege-)schulen,
Kostentrager

Einrichtungen der
Pflege, Kostentrager
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Landkreis Amberg-Sulzbach

Auszug

aus der Niederschrift (iber die Sitzung des Kreisausschusses des Landkreises Amberg-
Sulzbach

vom 14,07.2014 in Amberg, Landratsamt, Kénig-Ruprecht-Saal
Status: ¢ffentlicher Teil

Sitzungsvorsitz: Richard Reisinger, Landrat

Zahl der anwesenden und stimmberechtigten Kreisrate: 12
Niederschriftsfihrer: Wolfgang Hirmer, Verwaltungsfachwirt
Beschluss-Nr.: 57/14

Betreff: Erstellung des seniorenpolitischen Gesamtkonzepts

Beschluss

Mit allen Stimmen:

Der Kreisausschuss stimmt der von der Verwaltung vorgeschlagenen Vorgehensweise zur Erstel-
lung des seniorenpolitischen Gesamtkonzepts fur den Landkreis Amberg-Sulzbach zu.

Im Haushalt 2015 soll hierflr ein Betrag von 2.000 € bereit gestellt werden.

Die Verantwortung liegt bei der Seniorenkontaktstelle im Sachgebiet 20.

Auszug aus der Sitzungsniederschrift wird beglaubigt.

Amberg, 21.10.2015
Landkreis Amberg-Sulzbach

Wolfgang Hirmer
Verwaltungsfachwirt



Landkreis Amberg-Sulzbach

Auszug

aus der Niederschrift (ber die Sitzung des Kreisausschusses des Landkreises Amberg-
Sulzbach

vom 12.10.2015 in Amberg, Landratsamt, Kénig-Ruprecht-Saal
Status: offentlicher Teil

Sitzungsvorsitz: Richard Reisinger, Landrat

Zahl der anwesenden und stimmberechtigten Kreisrate: 12
Niederschriftsfihrer; Wolfgang Hirmer, Verwaltungsfachwirt
Beschluss-Nr.: 28/10

Betreff: \erabschiedung des Seniorenpolitischen Gesamtkonzepts flr den Landkreis Amberg-
Sulzbach

Beschluss

Mit allen Stimmen:

Der Kreisausschuss beschlieRt das Seniorenpolitische Gesamtkonzept fir den Landkreis Am-
berg-Sulzbach, das im Entwurf derzeit unter der Internetadresse http://www.kreis-as.de/Unser-
Landkreis/Jugend-Familie-Soziales/Senioren/Seniorenpolitisches-Gesamtkonzept abrufbar ist
und Bestandteil dieses Beschlusses ist. Mit dem Seniorenpolitischen Gesamtkonzept unterstltzt
der Landkreis die Seniorenarbeit im Landkreis Amberg-Sulzbach. Dort, wo es notwendig ist, in-
tensiviert und vernetzt der Landkreis die Seniorenarbeit.

Zu diesem Zweck fungiert das Sachgebiet 20 klnftig als ,Seniorenkontaktstelle“. Diese wird be-
auftragt, das Konzept in enger Zusammenarbeit mit den Gemeinden und den Akteuren der Senio-
renarbeit im Landkreis umzusetzen und kinftig die hierfur erforderlichen Haushaltsmittel einzu-
planen. Der Geschaftsverteilungsplan bleibt unverandert. Die Sachgebiete, die bei der Erstellung
des Konzepts federfilhrend tatig gewesen sind, unterstltzen die Seniorenkontaktstelle bei der
Umsetzung des Konzepts.

Die MaRnahmen selbst werden im Rahmen der zur Verfligung stehenden Haushaltsmittel Zug um
Zug umgesetzt.

Das Seniorenpolitische Gesamtkonzept soll zu gegebener Zeit, voraussichtlich ab 2021, fortge-
schrieben werden.

Auszug aus der Sitzungsniederschrift wird beglaubigt.

Amberg, 21.10.2015
Landkreis Amberg-Sulzbach

Wolfgang Hirmer
Verwaltungsfachwirt
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Landkreis - Landratsamt
Amberg-Sulzbach Beschlussvorlage

X offentlich (] nichtéffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
L1 - Robert Graf, Dipl.-Betriebswirt (FH) 28.03.2023
Betreff Anlagen

Verlangerung der Teilnahme an der FérdermalRnahme
,Oko-Modellregion Amberg-Sulzbach/Amberg*

Beratungsfolge

Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis

einstimmig | geéndert | Gegenstimmen

1. |Kreisausschuss 17.04.2023 i ) HERE

. L1 O

X Beschlussvorschlag [J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Dem Kreisausschuss wird empfohlen, wie folgt zu beschlieRen:

Der Kreisausschuss stimmt der Verlangerung der FérdermaBnahme ,Oko-Modellregion Amberg-
Sulzbach und Stadt Amberg“ um vier Jahre zu.

Der erforderliche Eigenanteil des Landkreises Amberg-Sulzbach in Héhe von insgesamt 170.806,66
Euro ist im Haushalt des Jahres 2024 mit 41.073,31 Euro, im Haushalt 2025 mit 41.683,51 Euro, im
Haushalt 2026 mit 42.305,92 Euro und im Haushalt 2027 mit 45.743,92 Euro einzuplanen.

Der Landschaftspflegeverband Amberg-Sulzbach e.V. hat zum Ende der Férdermaflnahme dem
Landkreis Amberg-Sulzbach eine Abrechnung Uber die Verwendung der eingesetzten Mittel vorzule-
gen.

Vorlagebericht

Der Landkreis Amberg-Sulzbach und die Stadt Amberg nehmen seit Dezember 2015 an der vom
StMELF geférderten MaRnahme ,Oko-Modellregion Amberg-Sulzbach/Amberg“ teil. Der Land-
schaftspflegeverband Amberg-Sulzbach e.V. hat die Tragerschaft inne.

Die Co-Finanzierung der MaRnahme erfolgt zu je gleichen Teilen durch die Stadt Amberg und den
Landkreis Amberg-Sulzbach auf dem Wege einer Sonderumlage an den Landschaftspflegeverband.
Die Mitgliederversammiung des LPV AS e.V. im November 2022 hat einstimmig beschlossen, das
Projekt OMR AS/AM (ber das Jahr 2023 fortzufiihren, sofern der Landkreis Amberg-Sulzbach und die
Stadt Amberg, wie gehabt, die Co-Finanzierung Ubernehmen.




In der Sitzung des Hauptausschusses der Stadt Amberg am 16.03.2023 wurde sich einstimmig fr die
Weiterfuhrung der Oko-Modellregion Amberg-Sulzbach/Amberg und die weitere Co-Finanzierung
ausgesprochen.

Kostenplan:

Fur die vierjahrige Projektlaufzeit fallen Gesamtkosten in Héhe von 413.816,64 € an.

Der Forderanteil betragt 72.203,33 € (20% Personalkostenférderung durch das StMELF).

Nach Abzug der Forderung sind die verbleibenden Kosten in Héhe von 341.613,31 € jeweils halftig
vom Landkreis Amberg-Sulzbach und der Stadt Amberg zu tragen.

Gesamt auf vier | Von Stadt AM und Landkreis AS jeweils aufzuwenden
Jahre

2023/2024 | 2024/2025 | 2025/2026 | 2026/2027

Personalkosten 335.016,64 €, 31.873,31 € | 32.483,51€ | 33.105,92 € | 36.543,92 €
Inkl. Sachkosten davon 20%
Férderung

67.003,33 €

Sachkosten nicht | 32.800,00 € 4.100,00 € [4.100,00€ |4.100,00€ |4.100,00 €
férderfahig

Eigenanteil Oko- 20.000,00 € 2.500,00 € | 2.500,00 € | 2.500,00€ |2.500,00€
Verfugungsrahmen

Sachkostenbudget | 26.000,00 € 2.600,00€ |2.600,00€ |260000€ |260000¢€
(férderfahig; inkl. davon 20%
Reisekosten) Férderung

5.200,00 €

41.073,31 € | 41.683,51 € | 42.305,92 € | 45.74392 €

Der Eigenanteil des Landkreises Amberg-Sulzbach Uber die vierjahrige Projektlaufzeit betragt
170.806,66 € (41.073,31 € + 41.683,51 € + 42.305,92 € + 45.743,92 €).

Die Verfugbarkeit von Grundnahrungsmitteln wahrend der Corona-Pandemie hat gezeigt, wie bedeu-
tend lokale Warenstréme, vor allem in der Lebensmittelproduktion, sind. Die bayerische Staatsregie-
rung betont darum weiterhin ihr Ziel, 30% Bio bis 2030 umzusetzen, um damit die bayerische Oko-
Landwirtschaft nachhaltig und fair aufzustellen. Deshalb ist es umso wichtiger, den Oko-Landbau vor
Ort zu férdern und den Aufbau von lokalen Bio-Wertschdpfungsketten zu unterstiitzen und voranzu-
bringen. Das StMELF erméglicht deshalb eine Verstetigung der bayerischen Oko-Modellregionen um
weitere vier Jahre, wobei bei erfolgreicher Evaluation in 2027 die Verlangerung um weitere drei Jahre
moglich ist. ,Der Kurs Bayerns steht fest: Landwirtschaft muss nachhaltig sein, Landwirtschaft muss
smart sein und sie muss fair behandelt werden." (Zitat Regierungserkidrung StMin Kaniber:
21.05.2021).

Die Arbeit in der OMR AS/AM erfolgt entlang festgesetzter Schwerpunkte. Diese sind ausgerichtet an
den Wertschdpfungsketten Bio-Getreide, Bio-Milch und Bio-Fleisch. Die Gemeinschafts- und Auf3er-
Haus-Verpflegung, sowie die Bewusstseinsbildung fur den Oko-Landbau sind weitere wichtige Tatig-
keitsbereiche.

Der Hauptanteil der Bio-Landwirte befindet sich mit 144 von insgesamt 156 im Landkreis Amberg-
Sulzbach. Aktuell stellen die zertifizierten Bio-Betriebe im Landkreis etwa 10 % der Gesamtanzahl
landwirtschaftlicher Betriebe dar. Das Produktportfolio der Bio-Direktvermarktung und -Produktion
erstreckt sich von Bio-Milch, Bio-Fleisch (Ziege, Rind, Gefliigel, Schwein) hin zu Bio-Getreide und
Bio-Gemiuse (Biohof Schumacher, Hutzelhof), sowie Sonderkulturen (z.B. Hanf, Linsen, Haselnlsse)
und Bio-Eier.



Die Handwerksbetriebe, wie Backer, Metzger und Brauereien sind wichtige Abnehmer und Verarbei-
ter von Bio-Rohstoffen. Dazu zahlen sechs bio-zertifizierte Backereien (z.B. Hutzelhof, Kraus) und
sechs Bio-Schlachtbetriebe (z.B. Jurahof). Mit dem Bio-Lieferservice Hutzelhof und der Biok&serei
Wohifahrt befinden sich zwei Urgesteine der Bio-Vermarktung im Landkreis. Weitere wichtige Ab-
nehmer stellen Kindergarten, Schulen, Alten- und Pflegeheime, sowie die Kliniken Sulzbach-
Rosenberg und Auerbach, mittelstdndische Unternehmen (z.B. Firma Hammermeister), sowie Behor-
den, wie die Kantine der Bereitschaftspolizei Sulzbach-Rosenberg dar.

Inhabergefiihrte Supermarkte, wie beispielsweise REWE, EDEKA Kunert und Wiesmeth bieten die
Chance, lokale Bio-Produkte auch im Lebensmitteleinzelhandel (LEH) anzubieten. Daneben gehoért
ebenso der Naturkostladen Augustin in AM zu einem wichtigen Abnehmer fur Bio-Waren aus dem
Landkreis.

Gastronomiebetriebe, wie z.B. ,Das Notstain“ in Amberg und der Gasthof Lauerer in Sunzendorf zah-
len ebenso zu Verarbeitern von lokalen Bio-Lebensmitteln. Das Biocafé Hammermuhle ist das einzig
rein bio-zertifizierte Café im Amberg-Sulzbacher Land. Gerade in der Gastro gibt es noch viel Poten-
zial nach oben. Dies betrifft vor allem die Zertifizierung der Betriebe. Nur so kann mit dem Einsatz von
Bio-Produkten geworben werden.
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Beschlussvorlage

Ubernahme der Schilerbeférderungskosten von ukrainischen Schilerinnen
und Schilern in sogenannten ,Briickenklassen® und ggf. in Regelbeschulung

X offentlich ] nichtéffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
43 Schulerbeférderung — Alois Schlegl, VR 22.03.2023
Betreff Anlagen

Nr. 7.3 des Rahmen-
konzeptes flr die
Aufnahme von Kin-
dern und Jugendli-
chen aus der Ukraine
an bayerischen Schu-
len vom Marz 2022

Beratungsfolge

[]

Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis
einstimmig | gedndert | Gegenstimmen

1. | Kreisausschuss 17.04.2023 5 D |:|

2. |Kreistag 24.04.2023 |:]

X Beschlussvorschlag

[J] Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Dem Kreistag wird empfohlen, wie folgt zu beschlieRen:

Der Landkreis Amberg-Sulzbach tUbernimmt die Schilerbeférderungskosten von ukrainischen Schile-
rinnen und Schilern zu den ,Briickenklassen* und ggf. zum reguldren Schulbesuch als freiwillige
Leistung.

Vorlagebericht

Zur Beférderung ukrainischer Schilerinnen und Schuler zum Unterricht/Willkommensgruppen hat das
Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und Kultus die Kostentrager der Schulerbeférderung ge-
beten, den Transport als freiwillige Leistung zu Ubernehmen, da ggf. noch keine Beférderungspflicht
besteht (vgl. Seite 18 des erweiterten Rahmenkonzeptes fir die Aufnahme von Kindern und Jugendli-

chen aus der Ukraine an bayerischen Schulen vom Mérz 2022).

Zum Ende des ersten Schulhalbjahres 2022/2023 wurden 62 Schulerinnen und Schiiler aus der Ukra-
ine beférdert. Die Kosten fur den Landkreis betrugen bis dahin 22.630 €.




Auszug aus dem Rahmenkonzept des Bayer. Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus fiir die
Aufnahme von Kindern und Jugendlichen aus der Ukraine an bayerischen Schulen ab Mirz 2022

7.3  Schilerbeférderung

Zur Beforderung der geflohenen Kinder und Jugendlichen besteht aktuell das Angebot der im Bran-
chenverband VDV organisierten Verkehrsunternehmen und Verbiinde, wonach ,ab sofort und bis auf
Weiteres Ukrainerinnen und Ukrainer, die aufgrund des Krieges in ihrem Land flichten und nach
Deutschland einreisen, hier kostenlos alle Busse und Bahnen des Offentlichen Personennahverkehrs
(OPNV) nutzen kénnen. Dies gilt fiir alle Nahverkehrsziige (S-Bahn, Regionalbahn, Regionalexpress,
etc.) sowie fir alle U-, StraBen-, Stadtbahnen und Busse. Als Fahrausweis dienen entweder so genannte
»0-Euro-Tickets”, wie sie beispielsweise von der Deutschen Bahn im Fernverkehr ausgestellt werden
oder auch ein gilltiges Ausweisdokument.” (vgl. Pressemitteilung des VDV vom 1. Mérz 2022).

Bei den Padagogischen Willkommensgruppen handelt es sich zwar um ein unterrichtliches Angebot,
im derzeitigen Ausbaustand jedoch nicht um Pflicht- oder Wahlpflichtunterricht. Eine Beforderungs-
pflicht der kommunalen Aufgabentrager besteht somit derzeit nicht. Gleichwohl werden die Aufga-
bentrager gebeten, die Beforderung zundchst ebenfalls im Rahmen einer freiwilligen Leistung zu tber-
nehmen.

Sofern eine Aufnahme gefiohener Kinder und Jugendlicher — auch mit einem stets widerruflichen Gast-
schulerstatus nach den Vorschriften der jeweiligen Schulordnung - in Regelklassen oder in konzeptio-
nell bereits bestehenden besonderen Klassen oder Unterrichtsgruppen erfolgt, richtet sich die Schi-
lerbeforderung nach den bestehenden Regeln, wobeiregelmaRig mit der Anmeldung des Hauptwohn-
sitzes und der Schulaufnahme (vgl. Ziff. 7.1) von der Begriindung eines gewéhnlichen Aufenthalts aus-
gegangenwerdenkann.
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X offentlich [J nichtéffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
43 Schulerbeférderung — Alois Schlegl, VR 22.03.2023
Betreff Anlagen

Ubernahme der Schiilerbeférderungskosten zu anderer als der nachstgelege- | keine
nen Schule bis zu maximalen Mehrkosten von 20 %

Beratungsfolge

Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis

einstimmig | geéndert | Gegenstimmen

1. | Kreisausschuss 17.04.2023 L’_ D |:|

2. |Kreistag 24.04.2023 D D

X Beschlussvorschlag [] Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Dem Kreistag wird empfohlen wie folgt zu beschlielen:

Der Landkreis Amberg-Sulzbach Ubernimmt Schilerbeférderungskosten bis zu maximalen Mehrkos-
ten von 20 %, wenn nicht die nachstgelegene Schule besucht werden soll.

Vorlagebericht

Die Kostenlubernahme bis zu 20 % Mehrkosten ist in § 2 Abs. 4 Nr. 3 der Schulerbeférderungsverord-
nung als Ermessensentscheidung des Kostentragers vorgesehen. Der im Landkreis Amberg-Sulz-
bach seit vielen Jahren praktizierte Vollzug erméglicht eine flexiblere Auswahl der weiterfilhrenden
Schule und wird in den Nachbarlandkreisen gleich gehandhabt.

Dies betrifft aktuell zum Beispiel Schilerinnen und Schiler aus Auerbach, Vilseck, Freihung, Hahn-
bach, Gebenbach, Schnaittenbach, Hirschau, Hirschbach, Birgland, Weigendorf, Etzelwang und Rie-
den, die anstelle der nachstgelegenen Schulen in Weiden, Amberg und Hersbruck lieber in Sulzbach-
Rosenberg, Amberg, Nabburg, Eschenbach oder Burglengenfeld beschult werden wollen. Der Baye-
rische Kommunale Prufungsverband hat unter Textziffer 11 seiner Prifungsbemerkungen zu den Pri-
fungsjahren 2014 bis 2019 der Schilerbeférderung angeregt, die drtlichen Rahmenbedingungen bei
der Auslibung des Ermessens durch Kreistagsbeschluss zu regeln.

Kostenwirksam sind im laufenden Schuljahr 2 Falle, fur die zusammen Mehrkosten von rund 1.650 €
entstehen und weitere ca. 80 Schiler, fur die (nur) wegen des aktuellen Tarifsystems des VGN keine
héheren Zahlungen auslost werden.
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X sffentlich (] nichtéffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
16 - Verwaltungsamtsrat Jurgen Priehdauer 29.03.2023
24 - Dipl.-Ing. (FH) Thomas Raithel
Betreff Anlagen

LCC, Obere Gartenstr. 3, Sulzbach-Rosenberg;
Aufbau einer neuen Netzwerkinfrastruktur

Beratungsfolge

Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis
einstimmig | gedndert | Gegenstimmen
1. |Kreisausschuss 17.04.2023 S ’:] D

[]

[]

XI Beschlussvorschlag

[J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Der Kreisausschuss genehmigt die Bauausfuhrung zum Aufbau einer neuen Netzwerkinfrastruktur
im LCC, Obere Gartenstr. 3, Sulzbach-Rosenberg mit Gesamtkosten in Héhe von etwa 600.000 €.

Hierfur sind Haushaltsmittel bei der Haushaltsstelle 35000.96100 im Kreishaushaltsplan 2023 ver-

anschlagt.




Vorlagebericht

Es ist geplant im LCC die Netzwerkinfrastruktur neu aufzubauen.

Das SG 24 ist dabei fur die Verkabelung zusténdig, alle Gerate ab den Anschlussdosen werden
durch das SG 16 beschafft.

1. Zustandsbeschreibung SG 16

Im LCC ist aufgrund der Bauweise und der deshalb notwendigen Kabellangen bisher keine einheit-
liche zentrale Verkabelung vorhanden. Eine Seite hat keine Verbindung zum Serverraum.

Einzelne ehemalige Mieter hatten deshalb unabhéngige Netze, manche Raume gar keine Netz-
werkanschlisse.

Teilweise wurden Kabeln ohne Einhaltung technischer Normen provisorisch nachverlegt. Die Anzahl
der Netzwerkdosen reicht meist nicht fur die aktuellen Anforderungen aus.

Der Serverraum entspricht nicht den geltenden Vorschriften und wurde bereits vom Prifungsver-
band angemahnt.

Die bisherigen Kabel kénnen nicht genutzt werden.
Fur eine Nutzung durch den Landkreis ist eine Uberarbeitung der gesamten Netzwerkinfrastruktur
notwendig.

2. Bedarfsbeschreibung SG 24

Die elektrische Installation im Geb&dude wird wesentlich erweitert. Buroflichen werden dabei neu
erschlossen oder erganzt und damit auf den Stand der Technik gebracht. Zur Verteilung sind 2 zu-
satzliche elektrische Unterverteilungen erforderlich. Der erforderliche Brandschutz der Leitungsfih-
rung wird angepasst.

Die Datennetzwerkinstallation wird im gesamten Gebaude komplett erneuert und dadurch ebenfalls
auf den Stand der Technik gebracht. Die vorhandene mangelhafte Installation wird dabei komplett
ruckgebaut. Auch die Serverzentralen und Netzwerkschranke im Gebaude werden erneuert.

Beide Installationen werden in den Blroflachen mit Bristungskanalen geflhrt und erhalten den er-
forderlichen Umfang an Anschlussdosen flr eine bedarfsgerechte Ausstattung. In den 6ffentlichen
Flachen werden Anschlussdosen flr Access Points zum Aufbau eines WLAN Netzes installiert.

Zur Aufrechterhaltung des laufenden Betriebs wahrend der Ausflihrung sind Provisorien notwendig.

3. Planungsstand SG 24

Die Umsetzung der BaumaRRnahme setzt eine Planung fir die Anlagengruppe 4 (= Starkstromania-
gen) sowie der Anlagengruppe 5 (= Fernmelde- und informationstechnische Anlagen) voraus.

Im April 2021 wurde durch den Kreisausschuss der entsprechende Planungsauftrag an die EPW
Planungsgeselischaft zur Errichtung einer Strom- und Netzwerkverkabelung flr den vorbeschriebe-
nen Bedarf der Netzwerkinfrastruktur vergeben.



Durch den vom SG 24 beauftragten Projektanten wurde die Netzwerkinfrastruktur in Ricksprache
mit den betroffenen Sachgebieten nach Stand der Technik geplant. Die Entwurfsplanung wurde
Ende 2021 fertiggestelit.

Die Ausfuhrung wurde damals aber wegen der Verlangerung der Zwischennutzung des Impfzent-
rums im LCC zurlickgestellt.

Da das Impfzentrum mittlerweile ausgezogen ist, soll nach der Genehmigung der Entwurfsplanung
durch den Kreisausschuss die bauliche Ausfiihrung erfolgen.

4. Kosten SG 24

Im Zuge der Entwurfsplanung wurde auch die zugehérige Kostenberechnung erstellt. Damals 2021
wurden folgende Kosten ermittelt, die aktuell mit einer Preissteigerung fortgeschrieben wurden:

KG 300 80.000 €
KG 400 460.000 €
Baukosten 540.000 €
KG 700 60.000 €
Gesamtkosten 600.000 €

Diese Baukosten sind nicht férderfahig.
In diesen Baukosten sind keine Kosten flr die Endgeréate enthalten, die durch das SG 16 beschafft
werden.

5. Terminplan SG 24

Bis Ende 2023 erfolgt die Ausfihrungsplanung, die Ausschreibung und die Vergabe.
Anfang 2024 bis Ende 2024 wird dann die Bauausfihrung im laufenden Betrieb ausgefihrt.
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Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum

24 - Dipl.-Ing. (FH) Thomas Raithel 29.03.2023

Betreff Anlagen

HCA-Gymnasium, Blumenaustr. 1, Sulzbach-Rosenberg;
Errichtung einer PV-Anlage

Beratungsfolge

Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis
einstimmig | geédndert | Gegenstimmen

1. |Kreisausschuss 17.04.2023 (O’ ]:l I:l

XI Beschlussvorschlag [J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Der Kreisausschuss genehmigt die Errichtung einer PV-Anlage auf dem Dach des HCA-Gymnasiums,
Blumenaustr. 1, Sulzbach-Rosenberg mit geschéatzten Gesamtkosten in Héhe von etwa 50.000 €.

Hierfur sind Haushaltsmittel bei der Haushaltsstelle 23000.96000 im Kreishaushaltsplan 2023 ver-
anschlagt.




Vorlagebericht

Seitens der Schulleitung wurde die Errichtung einer PV-Anlage als ein Baustein eines nachhaltigen
Schulkonzeptes fur die Bewerbung um eine Auszeichnung als ,Umweltschule” angeregt.

1. Stromkosten

Das HCA-Gymnasium ist im Stromliefervertrag des Landkreises Uber alle Liegenschaften enthalten.
Der Vertrag hat eine Laufzeit von Ende 2021 bis Ende 2025. Bei einem jahrlichen Verbrauch von
etwa 165.000 kWh ergeben sich fir das Gebaude aktuell Stromkosten von etwa 16.500 €, zzgl.
MwsSt. pro Jahr.

Fur eine Wirtschaftlichkeitsbetrachtung wird zu Grunde gelegt, dass der Strompreis nach dem Ende
der Laufzeit des Stromliefervertrages ab 2026 deutlich hoher sein wird. Die tatsachliche Preisent-
wicklung ist natirlich nicht vorhersehbar, daher gilt als Annahme der Mittelpreis der letzten 12 Mo-
nate, der bei etwa 40 ct pro kWh liegt.

2. Wirtschaftlichkeit PV-Anlage

Auf dem Dach des HCA-Gymnasiums kann eine PV-Anlage errichtet werden, die bei einer Leistung
von 30 kWp jahrlich etwa 33.000 kWh Strom erzeugen kénnte. Der Anteil der Eigennutzung ist da-
bei hoch genug, dass ein zusatzlicher Stromspeicher nicht notwendig ist, er lieRe sich aber nachris-
ten.

Eine Forderung der MaBnahme ist derzeit nicht méglich, aber die Baukosten bleiben entsprechend
des Schreibens des BMF zum Nullsteuersatz von der Mehrwertsteuer befreit.

Bei geschatzten notwendigen Investitionskosten von etwa 50.000 € Netto = Brutto und einem ange-
nommenen Strompreis von 40 ct pro kWh ab 2026, wéare mit einer PV-Anlage von einer jahrlichen
Einsparung in H6he von etwa 10.000 € und einer Amortisation der Investition nach etwa 5 Jahren
auszugehen. Sollte der zuklnftige Strompreis geringer sein, verlangert sich die Amortisationszeit,
bei 30 ct pro kWh beispielsweise auf etwa 7 Jahre.

Die Errichtung der PV-Anlage kénnte noch in diesem Jahr abgeschlossen sein, so dass mit der In-
betriebnahme ab 2024 zu rechnen ist.
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Betreff Anlagen

Container-Schulgebéude in der DieselstraBe 35a, Sulzbach-

Rosenberg;
Errichtung einer PV-Anlage

Beratungsfolge

Nr. Gremium

Sitzungstermin

TOP

Beratungsergebnis
einstimmig geandert Gegenstimmen

1. | Kreisausschuss

17.04.2023

1] O

Hapn

X Beschlussvorschlag

[J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Der Kreisausschuss genehmigt die Errichtung einer PV-Anlage auf dem Dach des Container-
Schulgebaudes in der Dieselstralle 35a, Sulzbach-Rosenberg mit geschéatzten Gesamtkosten in

Hohe von etwa 50.000 €.

HierfUr sind Haushaltsmittel bei der Haushaltsstelle 24100.96100 im Kreishaushaltsplan 2023 ver-

anschlagt.




Vorlagebericht

1. Anschaffung Containergebdude

Im Jahr 2018 wurde ein Containergebaude zur Interimsnutzung fir die notwendigen Auslagerungen
von Klassen wahrend der Generalsanierung der Walter-Héllerer-Realschule gekauft. Dies war wirt-
schaftlich, weil geplant war, das Containergebaude anschlieRend umzusetzen und wéhrend der
Generalsanierung der Berufsschule als eine weitere Interimslésung fir Auslagerungen zu nutzen.

2. Umsetzen Containergebaude

Nach dem Abschluss der Generalsanierung der Walter-Héllerer-Realschule wurde bekannt, dass
noch vor der geplanten Generalsanierung der Berufsschule eine sofortige Schaffung von zusétzli-
chen schulischen Flachen fur die neue Fachakademie fur Sozialpadagogik notwendig ist und das
Containergebaude diesen Bedarf kurzfristig I6sen kann, bis die Fl&chen mit dem Ersatzneubau der
Berufsschule neu entstehen, auch Restflachen fur die urspriingliche Interimslésung sind dabei noch
ausreichend vorhanden.

Daher wurde als neuer Standort fur das Containergebaude der Hartplatz des Sonderpadagogischen
Férderzentrums an der Dieselstrale gewahlt, wo einerseits die Flache zur Verfigung stand und die
notwendige direkte Nahe zur Berufsfachschule gegeben ist, zu der die neue Fachakademie fur So-

Zialpadagogik gehort.

Nach der Umsetzung des Containergebaudes im Sommer 2022 konnte der Schulbetrieb fir eine ca.
8 bis 9 jahrige Uberganglésung rechtzeitig aufgenommen werden.

3. Energiekosten Containergebaude

Problematisch ist zwischenzeitlich allerdings die Situation der Energiekosten geworden, die sich mit
der méglicherweise langeren Dauer der notwendigen Ubergangslosung verscharfen kénnte, weil
das Containergebaude mit elektrischen Wandkonvektoren beheizt und mit elektrischen Kaltegeraten
gekuhlt wird.

Am Standort der Realschule war das Geb&ude in den Stromliefervertrag Uber alle Liegenschaften
des Landkreises eingebunden. Wahrend der Nutzung von 2019 bis 2021 waren die Preise pro kWh
vergleichsweise gering, so dass bei einem ungefahren Verbrauch von etwa 80.000 kWh pro Jahr
die Stromkosten bei etwa 3.000 € , zzgl. MwSt. lagen.

Der laufende Stromliefervertrag tber alle Liegenschaften wurde Ende 2021 mit einer Laufzeit bis
Ende 2025 neu geschlossen, so dass am neuen Standort an der DieselstralRe eigentlich mit Strom-
kosten von jahrlich etwa 8.000 € zu rechnen war. Der Stromanbieter verweigerte aufgrund der zwi-
schenzeitlich explosionsartig gestiegenen Strompreise jedoch die nachtragliche Aufnahme des Con-
tainergebdudes in den laufenden Stromliefervertrag.



Es musste also im Herbst 2022 ein Neuvertrag abgeschlossen werden, der damals den Héchstwert
des Strompreises abgebildet hat. Die jahrlichen Stromkosten liegen bei einem ungefahren Ver-
brauch von 80.000 kWh nun bei etwa 50.000 €, zzgl. MwSt.

Der neue Stromliefervertrag des Containergebaudes wurde mit einer kurzen Laufzeit von einem
Jahr abgeschlossen und endet mit dem Jahr 2023. Nach aktuellen Einschatzungen kénnte ein An-
schlussvertrag ab Anfang 2024 wieder etwas glnstiger sein. Ab 2026 wirde das Containergebaude
dann in einen zuklnftigen Sammelvertrag aufgenommen werden.

Da die tatsachliche langfristige Preisentwicklung naturlich nicht vorhersehbar ist, wird als Annahme
des Strompreis fur eine Wirtschaftlichkeitsbetrachtung der Mittelpreis der letzten 12 Monate zu
Grunde gelegt, der bei etwa 40 ct pro kWh lag.

4. Wirtschaftlichkeit PV-Anlage

Angesichts der Entwicklung der Stromkosten schlagt das Gebaudemanagement vor, auf dem Dach
des Containergebaudes eine PV-Anlage zu errichten, um damit einen Teil des Strombedarfs zu
decken. Bei einer Leistung der Anlage von 30 kWp kdnnten jahrlich etwa 30.000 kWh Strom selbst
erzeugt werden. Der Anteil der Eigennutzung ist dabei hoch genug, dass ein zusatzlicher Strom-
speicher nicht notwendig ist, er lieRe sich aber nachristen.

Eine Férderung der MaBnahme ist derzeit nicht méglich, aber die Baukosten bleiben entsprechend
des Schreibens des BMF zum Nulisteuersatz von der Mehrwertsteuer befreit.

Bei geschatzten notwendigen Investitionskosten von etwa 50.000 € Netto = Brutto und einem ange-
nommenen zukinftigen Strompreis von 40 ct pro kWh wéare mit einer PV-Anlage von einer jahrli-
chen Einsparung in Héhe von etwa 10.000 € und einer Amortisation der Investition nach etwa 5
Jahren auszugehen. Sollte der zuklinftige Strompreis geringer sein, verlangert sich die Amortisati-
onszeit, bei 30 ct pro kWh beispielsweise auf etwa 7 Jahre.

Falls das Containergebaude riickgebaut wird, kénnte die PV-Anlage auch auf einem anderem Ge-
baude weitergenutzt werden.

Die Errichtung der PV-Anlage kénnte noch in diesem Jahr abgeschlossen sein, so dass mit der In-
betriebnahme ab 2024 zu rechnen ist.




Landkreis - Landratsamt
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Beschlussvorlage

X offentlich [] nichtéffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
16 (luK) — Jurgen Priehduler 30.03.2023
Betreff Anlagen
Landkreisnetz Amberg-Sulzbach; 1 BV zur Einrichtung des
Betriebskosteniibernahme des Landkreisnetzes Landkreisnetzes 2001
1 Beschluss des Kreisaus-
schusses vom 12.03.2001
Beratungsfolge
Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis
einstimmig | geandert | Gegenstimmen
1. | Kreisausschuss 17.04.2023

L]

[

[

[

X Beschlussvorschlag

[J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Erganzend zum Kreisausschussbeschluss vom 12.03.2001 verzichtet der Kreisausschuss weiterhin
auf eine aufwandsgerechte Kostenbeteiligung der Gemeinden am Betrieb des Landkreisnetzes, ohne

dass die Teilnahme aller Gemeinden vorausgesetzt wird.

Es besteht Einverstandnis mit der bisherigen freiwilligen Kostenbeteiligung von 120 € jahrlich und ei-
ner Erhéhung zum 01.01.2024 auf 200,00 € jahrlich fur jede angeschlossene Gemeinde. Auf eine

Zweckvereinbarung mit den Gemeinden wird verzichtet.




Vorlagebericht

Am 12.03.2001 beschloss der Kreisausschuss die Betriebskosten fur das Landkreisnetz zu tragen. Es
wurde unter der Voraussetzung auf eine Kostenbeteiligung der Gemeinden verzichtet, dass sich alle
Gemeinden anschlieRen.

Inzwischen sind bis auf Ensdorf und Rieden alle Gemeinden am Landkreisnetz angebunden.

Bei ihrer Anbindung wurden die Gemeinden zur Einhaltung sog. sicherheitstechnischer Anschlussbe-
dingungen verpflichtet.

Im Prifungsbericht des BKPV vom 13.10.2021 wird unter TZ 7 eine fehlende aufwandsgerechte Ver-
rechnung der Kosten zum Betrieb des Kommunalen Behérdennetzes (KomBN) gegenuber den
KomBN-Teilnehmern festgestellt und empfohlen, auf eine aufwandsgerechte Verrechnung der zuord-
enbaren Kosten hinzuwirken sowie eine entsprechende Vereinbarung abzuschlief3en.

Viele Gemeinden nutzen den zentralen Mail-Server am Landratsamt.

Gemeinden mit eigenem Server lassen sich die Mails ber das bayerische Behérdennetz zustellen,
um dessen Sicherheitsfunktionen zu nutzen.

Am Landratsamt werden zudem ein zentrales GIS-System, der Server fir den gemeindlichen ISB, ein
zentraler Zugang zur AKDB und ein Behérdennetzzugang zur Verfugung gestellit.

Die Leitungskosten betragen monatlich fur die Behérdennetzleitung 829,17 € und fur die Internetiei-
tung 1.844,50 €.

Beide Leitungen sind mit der vorhandenen Bandbreite unabhéngig von den Gemeinden fur den Be-
trieb des Landratsamtes notwendig, z. B. fur die Anbindung der AuRenstellen und der Heimarbeits-
platze. Es entstehen durch die Gemeinden keine Mehrkosten.

Im Zeitraum von 2019 - 2021 wurden dem Landkreis 70.000 € aus Staatsmittel zum Auf- und Ausbau
des kommunalen Behérdennetzes zugewiesen. Die Mittel wurden zur Erneuerung und zum Ausbau
der vorhandenen Firewalls verwendet. Diese werden auch durch die Landkreisverwaltung genutzt.

Der Personalaufwand zur Betreuung der Gemeinden betragt jahrlich im Schnitt ca. 0,2 Arbeitskrafte .
AbschlieRend wird darauf hingewiesen, dass bei einer aufwandsgerechten Kostenverteilung fur jede
angeschlossene Gemeinde jahrliche Kosten in Hohe von ca. 600,00 € anfallen wirden.
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Beschlussvorschlag e DR

Der Kreisausschuss genehmigt die Errichtung eines Landkreisnetzes und den Anschluss anﬂq&
bayensche Behordennetz zum 01 August 2001, '

Der Landkreis Amberg-Sulzbach tragt die Investitionskosten in Hahe von-“.Ms.ﬂO'-OMjﬁnd'ijl'e} G AT
taufenden monatlichen Kosten in Hhe von 4.620,00 DM g

Fur das Jahr 2001 werden dberplanmaBige Ausgaben in Hohe von 67:949,00-DM genehmigt, = .S
Dieser Betrag setzt sich aus den Anfangsinvestitionen in Héhe von'44,848,00 DM undidan- 177"

Betriebskosten fur August bis Dezember in Hohe von 23.100,00 DM zusammen

uad-foreirstalbtagsstefieror-Betrenmmy des-tandirasnetaes emgeptant

Diese zusatziichen Mittel und der Kostenantail der rein durch die’ Anbmdl.ing dar Gmawiﬁg&fﬁ’?
(12 000,00 DM Anteil an den Investitionskosten und monatiich 1.655,60 DM Antell'an defi:

Betriebskosten) werden unter der Voraussetzung genehmigt, dass alle Gemeinden e:ﬂar‘rﬁtlnlw
am Behordennetz zustimmen, wobei der Anschluss noch nicht im Jahr 2001 erfolgen muss. 235




Vorlagebericht

‘J‘s ist das bayerische Behdrdennetz?

Oas Bayerische Behordennetz (BYBN) ist aine geschlossene Kommunikationsinfrastruktur fur
staatliche und kommunale Behtrden in Form eines geschlossenen, nach aullen abgesicherten
Intranetls zur Verbindung des lokalen Netzes der Behorden

Es ietet-die Plattform (Or elsktronische Verfahren im behdrdeninternen Umfeld sowie offene
Kommunikationsdienste wie elektronische Post (E-Mall) und weltweite Informationsverbreitung
Uber das World Wide Web (WWW) von Behorden

Auf dieser Basis werden nalurlich auch neue Verfahrensiosungen moglich. Ein Anschluss an
‘tas BYBN ist daher fUr eine Behdrde immer auch eing Chance, sich das verflgbare
Kommunikationspotential fir bestehende und neue Dignste und Anwendungen zu erschliefen
im:BYBN vertrauen die Teilnehmer auf die Einhaltung gemeinsamer Sicharheitsregeln; diese
basieren:adf einheitlichen Sicherheitsarundsatzen

Was ist ein Landkreisnetz?

Im Rahmen enes Landkreisnetzes werden die kreisangehdrgen Stadte und Gemeinden mit
dem-Landraisamt vernetz!l. Dieses Landkre:snetz soll einen Grofiteil der Jokalen
Behdrdenkommunikation abdecken und die Nutzung gemeinsamer Verfahren ermdglichen
Uber das Landkreisnetz erhalten die Kommunen Zugang zum Bayerischen Behérdennetz.

Flachenrouter nur IP. - 2Mbit/s
mit S,M-Einwahl

e
[
h*, ||
Landratsaml J
Bayerisches
) Behdrdennetz
L : -
[ o= T el . Ve _‘.\
Gemeinden - W . ; N _
und Stadte pS Ereeh e o * LR A
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Vorteile fiir die Gemeinden und das

a) Sicherheit

v Sicherheit des Netzes in den Verwaltungen vor uribefugten Zugn‘ﬁ Hberdas
Internet j

Durch den Wegfall des eigenen Internetzugangs muss keine efgene F:rewau Uakaul!
werden, um einen unarlaubten Zugriff auf das interme. Netz von aul‘&enww

V' E-Mails und Internet werden automatisch auf Viren unte':_wuch__t-

v Automatisches Abblocken von Sexseiten

b) Kostenersparnis

v' Die Notwendigkeit einer eigenen Firewall fiir den !ntematzuglng entfﬁf!t..
Ausnahme: Es soll zusatzlich ein eigener Zugang geschafft. wcrdan
Ersparnis ca 15.000,00 - 20.000,00 DM

v AKDB-Router fallen weg.
Die Wahlverbindungskosten nach Bayreuth.und die Mnerkosleh emmtren
Ersparnis: ca. 50,00 - 150,00 DM monatiich -

flir die Gemeinden notwendig
= Vermindarter Einsatz externer EDV- F1rmen
Kostensatz je Technikerstunde zwischen 80,00 und 170,00 DM -

v Geringere interne Kosten bei den Gemeinden

Der zusatzliche Personalaufwand zum Pflegen des |mernatzugapgs.largeﬂngﬂr- Ei ““‘ :
sind weniger Fortbildungsmalinakmen fur die Systembetrater nutwandrg 3

v Juris-Datenbank Zugriff kostenlos

Beim Zugang Uber das Internet entstehen monatliche Kbslle'n%ﬁbn cav':50 OU ffa‘!ﬁ ?d\s:,;“ 3
Gemeinden bis zu 400,00 DM fir das Landratsamt .

v" DB-Bayernrecht kostenlos (alle Rechtssammlungen fn Bayam) et PRI ; u«

= auf einen Teil der Nachschlagewerke untd Ergan?ungsliefemngen kannmdrzichtaf
werden : y




Zugriff zum Ausldnderzentralregister
Kostenersparnis im Landratsamt ca 800,00 DM mcnatlich da keine Betriebskosten
durch eigene Leitungen anfallen

Zugriff zum Kraftfahrzeugbundesamt
Kestenersparnis im Landratsamt ca 800,00 DM monatlich da keine Betriebskosten

durch eigene Leitungen anfallen

Kauf gemeinsamer Software

= Kostenersparnis durch groGere Mengen

Kostenersparnis durch Versenden von E-Mails anstelle von Briefen und Faxen

Der Informationsaustausch mit den Gemeinden funktioniert schnelier

Wegfall der vorhandenen Standleitung im Landratsamt
Kostenersparnis 185,60 DM monatiich

¢) Sonstigc Vorteile und Perspektiven

-

v

'

Grundlage fiir spétere Zugriffe auf Verfahren im Landratsamt

z.B. Zulassungsverfahren, Bauverfahren. Formularserver, Archive, Videokonferenzen
ber das Netz (Pilotprojekt Cham)

Gemeinsame landkreisweite E-Mail-Adressdatenbank, die zentral gepflegt wird
Bayernweite E-Mail-Behérdendatenbank (iber das Behordennetz
Direkter Zugang zu den Oberbehdrden (kurzer Behdérdenweg)

Es diirfen netzintern auch personenbezogene Daten Ubermittelt werden
= schnellere Kommunikation mit dem LRA und anderen Gemeinden

Es werden immer mehr Verfahren zur kostenfreien Nutzung ins Behdrdennetz

gestellt




Welche Kosten entstehen fiir den Landkreis 2

Ein Anschluss an das Behbrdennetz ist fur das Landratsaml inzwischen rentabel und im
verstarkien Mafte auch notwendig, da immer mehr Informationen nur noch tber das
&
Behdrdennetz zeitnah abrufbar sind WA
. i
Bei der Einnchtung des Behordennetzzuganges st die Anbindung der Gemeingen.mit rela!ra T, E
ganngem Zusatzaufwand maéglich. Allerdings er tw en sich die laufenden Kosten, 7

Es wird empfchien, das Medell des Landkreises Neustad! an der Waldnaab zu Obernehmen; o i
Der Landkreis tragt die Investitionen und die laufenden Kosten, die am Landra!samlnﬂmehen ol WO

Der Landkreis und die Gemeinden schiielen jeweils eigenstandige: Vertrage mit BOL ab und
stehen in keinem vertraglichen Verhaltnis zueinander.

Be! einer Aufteilung der Kosten unter den Beteiligten miisste: der Landkreis miit den:Gemeinden .,
Zweckvereinbarungen abschlieBen. : AT 3 0

a) Kosten, die durch den Anschluss an das Behtrdennetz e'l:l'-_tSté!iéq:'-‘ A

Au rh chne eine Einbindung der Gemeinden ist ein 2 MB-Anschluss des Landra!sa’miéa' WL '
aufgrund einer Neuerung in der Preisgestaltung ruckwirkend zum 01.01.2001 sinnvefl’:

Der monatiiche Anschlusspreis betragt bet einer Anbindung in der Fernzone DM

A anA No

800.00 Das Innenministerium erstatie! ab Rechnungslegung’die Differenz zut Ortszcne i
das sind DM 2.210,00 zurick. Daraus erqibt sich folgande Berechnung:

Voriaufige Kns!rns..muung Stand 01.02.2001 - R TS R
: PRI Y 24
' Ved

Hardare

2000000 DM

Software

Exchange-Server Userlizenzen 75 * 96 28
Dienstieistungen '

Einrichten der Server ca.

- $.000,00 DM
Einricht nsaauschale Behﬁrdenne!z

,]n‘(- G

it s

E(f | L ! [ A
.’,..L‘ o nln_' e i " 4T e i it i

5:568.00 DM
-2.563,80 DM

2 Mb‘t.'s-Standiei?unngcnat 4800,00 DM

Kostenubernahma durch lnnenmnmstermm




b) zusiitzliche Kosten durch den Anschluss der Gemeinden

Um die Gemeinden anzubinden sind zusatziiche Lizenzen fir den E-Mail-Server notwendig
Auierdem muss eine Einwahimoglichkeit und ein kostengunstiger Telefonanschluss
barailgestellt werden,

Hnwah’anschh.ss far die GEI'T‘-(‘.‘!"I’if"‘ m 1 CSIS,SODM
Landratsamt(910.00 DM mti_ fur die
{Hardware

560,00 DM

Um den zusétzlichen Verwaltungsaufwand und die Pflege der gemeinsamen Daten bewaltigen
zu kdnnen st bej einar Anbindung der Gemeinden die Schaffung einer zusatzlichen
Halbtagsstelle am Landratsam!t notwendig.

¢) Gesamtkosten

35.221.00 DM
9.628,00 DM

Befriabskosten Bohordennstz: 110 1 3.004,40 DM
I Bétriebskosten Anbindung Gemeinden' ' i 615 60 DW’

Die-Koster fir eing zusatzliche Halbtagskraft betragen monatiich ca. 3.500,00 DM,

Eine Kosteniibernahme durch den Landkreis erscheint jedoch nur fdr sinnvoll, wenn sich
alle Gemeinden am Landkreisnetz beteiligen.




Es vard empfohlen in den Kreishaushalt 2002 50.000,00 DM fir die Anscnaffung gemamsamer
Software bereitzustellen

Bespiele hierfur waren das Programm Lexsoft (Rechisdatenbank. bis die D8 Bayern vollstandlg
arhaltlich), gemeinsames Internet-Verwaltungssystem (Redak'lonssys!em) oder eingn ,
Formularserver auf Landkreisebene '

Der Betrag sollte uber die Kreisumlage finanziert werden ;

Die Erfahrungen im Landkreis Neustadt WN habaen gezeigl, ddss dies die sinnvollste’ Loaung zur
Baeschaffung gemeinsamer Software ist

Be: einer Auftellung der Kosten auf die Gemeinden beim Softwarekauf missten jedes mal
zeitaufwendige Einzelverhandlungen gefuhrt werden, 1

Auch fir die zuklnftigen Jahre sollte ein Betrag vorgesghen werden,

weiteres Vorgehn

Da im Jahr 2002 Kommunalwahlen anstehﬂn und dadurch erhebhche Mehrarbaﬂ GUf dlq
Gemeindeverwaltungen zukommt. wurde vielfach auf elne z0gige Realisierung gettanal.
E rw"(‘rL|3Q sallle noch 2:"\‘ _.,-:..{_-‘.._.'L-\ sein .

Das Landratsamt ware technisch in der Lage zum 01. August bzw..04. September den':.
Behordennetzzugang zu realisieren Der Anschluss der Gemeindan kdnnle dral bis: war Wochsr’t’

spdter beginnen

Bei einem Anschluss zum 1. August waren folgende Uberplanmalige Au'sda!;ﬂe_q notwendlg &)

Investitionen Behdrdennetz : | 35.221,00 DM
Irwestlt:onen Anbmdung Gememdon 9.628 00 DM., ¥

3.004.40 DM
1.615,60 DV

Betr:obskosten Beh&rdennetz
Betrsebskoston Anbmdung Gemeinden

ER
n“x.!&

Die Haiblagskraft muss ers! fir das Jahr 2002 eingeplant werden
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Auszug // o

aus der Niederschrift (ber die Sitzung des Kreisausschusses des Landkreisaes Ambcrg—
Sulzbach

vom: 12.03.2001 o

Von den 12 geladenen Milgliedern sind erschienen: iy "-'.-'"‘;"-.f-

Birzer-Neukirchen, Jungbauer-Sulzbach-Rosenberg, Dehling-llischwang, Résch-Hirschau, Gros-  +. f o
ser-Kummersbruck, Schlicht-Vilseck, Ott-Auerbach, Kick-Sulzbach-Rosenberg, Flierl- 153 O
Kimmersbruck, Férber-Schnaittenbach, Bundscherer-Auerbach, Krieger-Auerbach, : O

Ausschussvorsitzender [andrat Dr Wagner

Protokollfiihrer: VOAR Schmidt Y1
Betreff: Landkreisnetz Amberg-Sulzbach; . -3
Einrichtung eines Landkreisnetzes mit Anbindung an das bayerische Behdrdennetz .« =~

Beschluss

Mit allen Stimmen
Der Kraisausschuss genehmigt die Emichtung eines Landkreisnetzes und den Anschluss an das
bayerische Behdrdennetz zum 01. August 2001

Der Landkreis Amberg-Sulzbach tragt die Investitionskosten in Hohe von 44 849 DM und'die -
laufenden monatlichen Kosten in Hthe von 4 620 DM,

Fiir das Jahr 2001 werden (berplanmaBige Ausgaben in Hohe von 67.949 DM anehmlqt e

Dieser Betrag setzt sich aus den Anfangsinvestitionen in Héhe von 44 848 DM und dan Ba{rlehs AR
kosten fir August bis Dezember in Hohe von 23 100 DM zusammen SRR L
ke

Im Kreishaushalt 2002 werden Mittel fir den Kauf gemeinsamer Softwarse in Hohe vonS0000DM <
emngeplant. 1
Diese zusatzlichen Mittel und der Kostenanteil der rein durch die Anbindung der Gemeinden-ert- ~ " =~
steht (12 000,00 DM Anteil an den Investitionskosten und monatlich 1 655,60 DM Antellap den - 7/
Betriabskosten) werden unter der Vorausselzung genehmigt, dass alle Gemeinden einer Tel- Tk 7 *
nahme am Behdrdennetz zustimmen, wobei der Anschluss noch nicht im Jahr 2001 erfolgen (3
muss. R
................. o

Auszug aus der Sitzungsniederschrift wird beglaubigt. . A

Amberg, 15.03.2001 SRy

Landkreis X 'ﬁ

Schmidt s

Verw.Oberamtsrat e A
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Landkreis - Landratsamt
Amberg-Sulzbach Beschlussvorlage

X] offentlich ] nichtéffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
11 (Hauptverwaltung) — Carola Reindl 30.03.2023
Betreff Anlagen

Besetzung von Ausschissen des Kreistages;

Rechnungsprufungsausschuss - fehlerhaften Zusammensetzung;

Anderung aufgrund der aktuellen Rechtsprechung des Bayer. Verwaltungsge-
richtshofes vom 19.10.2022

Beratungsfolge

Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis
einstimmig | gedndert | Gegenstimmen

1. |Kreisausschuss 17.04.2023 Cj ) |:| D

2. |Kreistag 24.04.2023 [:] D

X Beschlussvorschlag [J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Dem Kreistag wird empfohlen, wie folgt zu beschlieRen:

Aufgrund der aktuellen Rechtsprechung des BayVGH vom 19.10.2022 (Rechtskraft 24.12.2022) wer-
den in der Besetzung des Sitzes Nr. 7 des Rechnungsprifungsausschusses ab sofort folgende Ande-
rungen vorgenommen (die Anderungen sind jeweils kursiv dargestellt):

Sitz Mitglied Stellvertretung
Nr. | Partei’ Partei ? ‘ Name, Vorname Partei ? Name, Vorname

7. | |

' Fraktion/Partei/Wahlergruppe, auf die der Sitz entfalit.
2 Fraktion/Partei/Wahlergruppe, der die bestellte Person angehort.

Die Besetzung des Vorsitzenden mit Herrn Franz Dorfner sowie der stellvertretenden Vorsitzenden
mit Frau Barbara Gerl bleibt unveréandert.




Vorlagebericht

Der Bayer. Verwaltungsgerichtshof (BayVGH) hat seine Rechtsprechung zu Ausschussgemeinschaf-
ten in kommunalen Gremien mit Urteil vom 19.10.2022 (Rechtskraft 24.12.2022) entscheidend ein-
geschrinkt. Er hat entschieden, dass wegen des verfassungsrechtlichen Gebots der Spiegelbildlich-
keit in den kommunalen Vertretungskérperschaften die Vorschriften Uber Ausschussgemeinschaften
(Art. 27 Abs. 2 Satz 5 LKrO) bei der Verteilung der Ausschusssitze keine Anwendung finden dirfen,
wenn dadurch eine nach ihrer GréRe ausschussfahige Fraktion oder Gruppe nicht mehr in den Aus-
schissen vertreten ware.

Bei einer Verletzung des Gebots der Spiegelbildlichkeit ist ein Ausschuss fehlerhaft besetzt. Be-
schlUsse eines fehlerhaft besetzten Ausschusses sind grundsétzlich formell rechtswidrig und damit
unwirksam.

Der mit Beschluss vom 25.05.2020 bestellte Rechnungsprifungsausschuss des Landkreises Am-
berg-Sulzbach ist unter Beachtung der neuen Rechtsprechung des BayVGH fehlerhaft besetzt, nach-
dem die JU-Fraktion ihren einzigen Ausschusssitz an die Ausschussgemeinschaft FDP/FWS-ODP
verloren hat.

Es ist daher notwendig, eine Neubesetzung des Sitzes Nr. 7 des Rechnungsprifungsausschusses zu
beschlieRen.

Eine Neubesetzung des Vorsitzenden sowie der stellvertretenden Vorsitzenden ist nicht erforderlich.

Informativ darf zu den gefassten Beschlissen des fehlerhaft besetzten Rechnungspriifungsausschus-
ses folgendes mitgeteilt werden:

Fur bis zum Eintritt der Rechtskraft des Urteils des BayVGH am 24.12.2022 gefasste Beschllisse von
fehlerhaft besetzten Ausschiissen greift im Interesse der Rechtssicherheit Art. 50 Abs. 6 des Ge-
meinde- und Landkreiswahlgesetzes (GLKrWG) entsprechend. Die Kommentarliteratur wendet Art.
50 Abs. 6 GLKPWG auf Beschliisse fehlerhaft besetzter Ausschisse analog an (vgl.
Bauer/Bohle/Ecker/Kuhne, Bayerische Kommunalgesetze, Art. 33 GO, Rdnr. 26; Hélzl/Hien/Huber,
Gemeindeordnung mit Verwaltungsgemeinschaftsordnung, Landkreisordnung und Bezirksordnung,
Art. 33 GO, Nr. 1.4; Widtmann/Grasser/Glaser, Gemeindeordnung fir den Freistaat Bayern, Art. 33
GO, Rdnr. 13; Prandl/Zimmermann, Kommunalrecht in Bayern, Art. 33 GO, Nr. 4.3; Mésbauer, Fol-
gen fehlerhaft besetzter Ausschiisse, KommP BY 2001, 296). Der BayVGH Ubertrug den Rechtsge-
danken des Art. 50 Abs. 6 GLKrWG zudem auch auf den Fall einer fehlerhaft besetzten Verbandsver-
sammlung (BayVGH BayVBI. 2004, 625).

Die von (bei nachtraglicher Bewertung) fehlerhaft besetzten Ausschissen bis 24.12.2022 gefassten
Beschlisse bleiben daher wirksam, spétere Beschlisse waren dagegen unwirksam. Dieses Ergebnis
trégt letztlich auch dem Gedanken Rechnung, dass Stadt und Gemeinderéten, Kreistagen und Be-
zirkstagen nicht vorgeworfen werden kann, sich bis dahin an der bisherigen Rechtsprechung orientiert
zu haben.



Nachrichtlich:

Die bisherige Sitzverteilung stellte sich wie folgt dar (gewahltes Verfahren in Fettdruck!):

‘Partei/Wahlergruppe/ Sitze nach Sainte-Lagué/Schepers
Ausschussgemeinschaft - ohne - mit
: Ausschussgemeinschaft Ausschussgemeinschaft
CSuU 3 3
FW 1 1
SPD 1 1
GRUNE 1 1
JU 1

FDP/FWS

ODP

DIE LINKE

AusG? 1

3 Ausschussgemeinschaft (FDP/FWS — ODP)

Die bisherige Besetzung stellte sich wie folgt dar:

Sitz Mitglied Stellvertretung
Nr. | Partei’ Partei ? Name, Vorname Partei ? Name, Vorname

1. | CSU Ccsu Gerl Barbara CSu Strehl Roland

2. | CSU Csu Weil} Fredi CSu Birner Barbara

3. | CSU Ccsu Braun Peter CSuU Geitner Erwin

4. | FW FW Dorfner Franz FW Gréadler Thorsten

5. | SPD SPD Galner Richard SPD Strobl Reinhold

6. | GRUNE | GRUNE | Krieger Bernhard GRUNE Résel Yvonne

7. | AusG? FDP/FWS | Pickel Hans ODP Zollbrecht Christoph

1 Fraktion/Partei/Wahlergruppe, auf die der Sitz entfallt.
Fraktion/Partei/Wahlergruppe, der die bestellte Person angehdrt.
3 Ausschussgemeinschaft (FDP/FWS — ODP)




Landkreis - Landratsamt

Amberg-Sulzbach

A0

Beschlussvorlage

offentlich

(] nichtéffentlich

Sulzbach” in Sulzbach-Rosenberg (BFS Krankenpflegehilfe)

Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum

10 Dr. Vogl 20.03.2023

Betreff Anlage
Erlass einer Satzung liber die Berufsfachschule fiir Krankenpflegehilfe 1 Entwurf einer Sat-
des Kommunalunternehmens , Krankenhduser des Landkreises Amberg- | zung

Nr.

Beratungsfolge

Gremium

Sitzungstermin

TOP

Beratungsergebnis

einstimmig

geandert

Gegenstimmen

Kreisausschuss

17.04.2023

Y[

L]

]

Kreistag

24.04.2023

L]

]

Beschlussvorschlag

[ Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Dem Kreistag wird vorgeschlagen, wie folgt zu beschlieRen:

Der Kreistag beschlieit den Erlass der in der Anlage beigefligten Satzung, die Bestandteil dieses Be-
schlusses ist.

Die Verwaltung wird angewiesen, die ausgefertigte Satzung im Kreisamtsblatt zu veréffentlichen.

Das Kommunalunternehmen ,Krankenh&user des Landkreises Amberg-Sulzbach® wird angewiesen,
die Schulgriindung anzuzeigen.

Vorlagebericht

Das Kommunalunternehmen ,Krankenh&duser des Landkreises Amberg-Sulzbach" betreibt seit 2020
eine Berufsfachschule fur Pflege in Sulzbach-Rosenberg (BFS Pflege). Das Kommunalunternehmen
sieht es als zur Deckung des Bedarfs hilfreich, dort eine zusatzliche Pflegeausbildung anzubieten. Der
Verwaltungsrat des Kommunalunternehmens hat daher am 26.10.2022 beschlossen, den Vorstand zu
erméchtigen, den Aufbau einer Pflegefachhelferausbildung voranzutreiben mit dem Ziel, den zusatzli-
chen Ausbildungszweig Pflegefachhelfer zum 01.09.2023 an der Berufsfachschule fur Pflege des Kom-

munalunternehmens zu etablieren.




Die Finanzierung der Ausbildung ist in § 17a KHG (Krankenhausfinanzierungsgesetz) geregelt. Sie
erfolgt in Bayern Uber das mit den Kostentragern ausgehandelte Ausbildungsbudget und den Lehrper-
sonalzuschuss des Bayerischen Staatsministeriums flr Unterricht und Kultus gemaR dem Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetz.

Art. 27 Abs. 2 Satz 1 des Bayerisches Gesetz Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG)
sieht vor, dass eine neue kommunale Schule durch den Schultrdger mittels Satzung gegriindet wird.
Die Errichtung der Schule selbst ist gegenlber der Schulaufsicht anzeigepflichtig. Hierbei kann die
Anzeige durch Ubermittlung der Satzung tiber die neuen Schule an die Regierung erfolgen, zusammen
mit dem Satzungsbeschluss und den sonstigen Unterlagen. Ein formeller Antrag ist nicht erforderlich.

Die neue Berufsfachschule fir Krankenpflegehilfe, die mit der Qualifizierung zum staatlich gepruften
Pflegefachhelfer (m/w/d) Krankenpflege abgeschlossen wird, soll in die bestehende Berufsfachschule
fur Pflege am St. Anna Krankenhaus integriert werden.



Anlage

Satzung liber die Berufsfachschule fiir Krankenpflegehilfe des Kommunalunternehmens ,,Kran-
kenhduser des Landkreises Amberg-Sulzbach” in Sulzbach-Rosenberg (BFS Krankenpflege-
hilfe)

Aufgrund von Art. 17 der Landkreisordnung fur den Freistaat Bayern (LKrO) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 22. August 1998 (GVBI. S. 826, BayRS 2020-3-1-1), die zuletzt durch § 3 des Ge-
setzes vom 9. Dezember 2022 (GVBI. S. 674) geéndert worden ist, in Verbindung mit Art. 27 Abs. 2
Satz 1 des Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 31. Mai 2000 (GVBI. S. 414, ber. S. 632, BayRS 2230-1-1-UK), das
zuletzt durch § 1 des Gesetzes vom 5. Juli 2022 (GVBI. S. 308) gedndert worden ist, erldasst der Land-
kreis Amberg-Sulzbach folgende

Satzung

Uber die Berufsfachschule fur Krankenpflegehilfe des Kommunalunternehmens
.Krankenh&user des Landkreises Amberg-Sulzbach”
in Sulzbach-Rosenberg

§1

Trager, Bezeichnung

(1) Das Kommunalunternehmen Krankenh&user des Landkreises Amberg-Sulzbach errichtet und
betreibt zur Ausbildung von staatlich gepriften Pflegefachhelferinnen und Pflegefachhelfern eine Be-
rufsfachschule fur Krankenpflegehilfe am St. Anna Krankenhaus als kommunale Schule.

(2) Die Schule fuhrt die Bezeichnung ,Berufsfachschule fur Krankenpflegehilfe des Kommunalun-
ternehmens ,Krankenhauser des Landkreises Amberg-Sulzbach® in Sulzbach-Rosenberg'.

§2
Aufnahme, Unterricht und Prifung

Aufnahme, Unterricht und Prifung richten sich nach der Schulordnung fir die Berufsfachschulen des
Gesundheitswesens (Berufsfachschulordnung Gesundheitswesen — BFSO Gesundheit) in der jeweils
geltenden Fassung.

§3
Organisation
Die Berufsfachschule fur Krankenpflegehilfe des Kommunalunternehmens ,Krankenhauser des Land-
kreises Amberg-Sulzbach” wird organisatorisch in die Berufsfachschule fur Pflege des Kommunalun-

ternehmens ,Krankenhauser des Landkreises Amberg-Sulzbach” in Sulzbach-Rosenberg (BFS
Pflege) eingegliedert.

§4

Diese Satzung tritt am Tage nach Ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Amberg, den

Richard Reisinger
Landrat



M

Landkreis - Landratsamt
Amberg:Sulzbach Beschlussvorlage

X] offentlich [] nichtéffentlich

Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
21 Anton Weber, Oberverwaltungsrat 28.03.2023

Betreff Anlagen

Feststellung

- der Jahresrechnung des Landkreises Amberg-Sulzbach fiir das Jahr
2020,

- der Jahresabschliisse der Sondervermdgen St. Anna Krankenhaus
Sulzbach-Rosenberg und St. Johannes Klinik Auerbach fiir das Jahr
2020
(Art. 88 Abs. 3 LKrO)

Beratungsfolge

Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis
einstimmig | gedndert | Gegenstimmen

1. |Kreisausschuss 17.04.2023 /’ A. [l [:I

2. |Kreistag 24.04.2023 ]:l I:l

X Beschlussvorschlag [J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Dem Kreistag wird folgender Beschluss empfohlen:

Die Jahresrechnung des Landkreises Amberg-Sulzbach fir das Jahr 2020 und die Jahresabschlisse
der Sondervermégen St. Anna Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg und St. Johannes Klinik Auerbach
fur das Jahr 2020 werden gemaR Art. 88 Abs. 3 LKrO festgestellt und zum Bestandteil der Sitzungs-
niederschrift erklart.

Vorlagebericht

Nach Mitteilung der Hauptverwaltung (SG 11) liegt der Bericht Uber die értliche Prifung der Jahres-
rechnung 2020 des Landkreises Amberg-Sulzbach und der Sondervermdégen, ebenfalls fur 2020, vor
(Prufungsbericht vom 08.12.2022).

Wie in der Zusammenfassung des Prifungsergebnisses zum Ausdruck kommt, haben sich keine
Feststellungen oder Unstimmigkeiten ergeben, die den Jahresabschluss beeinflussen. Prifungsfest-
stellungen wurden prufungsbegleitend erledigt. Der Rechnungspriifungsausschuss hat dem Kreistag
empfohlen, die Jahresrechnung des Landkreises und der Sondervermégen Krankenhauser flr das
Jahr 2020 festzustellen und die Entlastung zu erteilen.

Aus Sicht der Verwaltung steht somit nichts entgegen, wenn dem Kreistag vorgeschlagen wird, die
Feststellung fiir das Jahr 2020 nach Art. 88 Abs. 3 LKrO zu beschlielen.




A2.

Landkreis - Landratsamt
Xrbere:Suizbach Beschlussvorlage

X offentlich [J nichtoffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
21 Anton Weber, Oberverwaltungsrat 28.03.2023
Betreff Anlagen

Entlastung fiir

- die Jahresrechnung des Landkreises Amberg-Sulzbach fiir das Jahr
2020,

- die Jahresabschliisse der Sondervermdgen St. Anna Krankenhaus
Sulzbach-Rosenberg und St. Johannes Klinik Auerbach fiir das Jahr
2020
(Art. 88 Abs. 3 LKrO)

Beratungsfolge

Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis
einstimmig | geandert | Gegenstimmen

1. |Kreisausschuss 17.04.2023 A9. HERE

2. |Kreistag 24.04.2023 D D

X Beschlussvorschlag [l Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Dem Kreistag wird folgender Beschluss empfohien:

Der Kreistag erteilt die Entlastung geman Art. 88 Abs. 3 LKrO far:
1) die Jahresrechnung des Landkreises Amberg-Sulzbach fir das Jahr 2020,

2) die Jahresabschlisse der Sondervermdgen St. Anna Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg und
St. Johannes Klinik Auerbach fur das Jahr 2020.

Vorlagebericht

Nach Mitteilung der Hauptverwaltung (SG 11) liegt der Bericht Uber die értliche Prifung der Jahres-
rechnung 2020 des Landkreises Amberg-Sulzbach und der Sondervermégen, ebenfalls fir 2020, vor
(Prufungsbericht vom 08.12.2022).

Wie in der Zusammenfassung des Prifungsergebnisses zum Ausdruck kommt, haben sich keine
Feststellungen oder Unstimmigkeiten ergeben, die den Jahresabschluss beeinflussen. Prifungsfest-
stellungen wurden prifungsbegleitend erledigt. Der Rechnungspriifungsausschuss hat dem Kreistag
empfohlen, die Jahresrechnung des Landkreises und der Sondervermégen Krankenhauser flr das
Jahr 2020 festzustellen und die Entlastung zu erteilen.

Aus Sicht der Verwaltung steht somit nichts entgegen, wenn dem Kreistag vorgeschlagen wird, die
Entlastung fur das Jahr 2020 nach Art. 88 Abs. 3 LKrO zu beschlieien.

Hinweis:
Herr Landrat Richard Reisinger ist als derzeitiger Leiter der Landkreisverwaltung von der Teilnahme
an der Beratung und Abstimmung wegen personlicher Beteiligung (Art. 43 LKrO) ausgeschlossen.




3.

Landkreis - Landratsamt
Afiberg-Shizbash Beschlussvorlage

X offentlich ] nichtoffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
21 Anton Weber, Oberverwaltungsrat 20.03.2023
Alexander Béck, Verwaltungsamtsrat
Betreff Anlagen

Jahresabschluss 2021 des Sondervermdgens ,St. Anna Krankenhaus
Sulzbach-Rosenberg” und des Sondervermégens ,,St. Johannes Klinik
Auerbach*;

Vorlage gemaR Art. 88 Abs. 2 LKrO

Beratungsfolge

Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis
einstimmig geandert Gegenstimmen
1. | Kreisausschuss 17.04.2023 13 |:| |:|

2. |:| I:l

X Beschlussvorschlag [J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Die Jahresabschlisse 2021 des Sondervermdgens ,St. Anna Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg"
und des Sondervermégens ,St. Johannes Klinik Auerbach" werden zur Kenntnis genommen und mit
allen Anlagen dem Rechnungsprifungsausschuss zur értlichen Prifung zugeleitet (Art. 88 Abs. 2
i.V.m. Art. 89 LKrO, § 1 Abs. 2 Satz 1 WkKV, § 1 Abs. 2 Satz 1 WkPV).

Vorlagebericht

Zum 01.01.2005 wurde das Kommunalunternehmen ,Krankenh&user des Landkreises Amberg- Sulz-
bach“ gegriindet. Gleichzeitig erfolgte eine Aufteilung des bisherigen Betriebsvermégens auf das
Kommunalunternehmen und die beiden Sondervermégen. Wahrend das St. Anna Krankenhaus in
Sulzbach- Rosenberg, die St. Johannes Klinik in Auerbach und die Spezialeinrichtung ,Aktivierende
Behandlungspflege und Therapie fur Patienten im Wachkoma“ Einrichtungen des Kommunalunter-
nehmens wurden, verbleiben Grund und Boden als Sondervermégen beim Landkreis Amberg- Sulz-
bach. Die beiden Sondervermégen umfassen rein investive Bilanzpositionen und deren Finanzierung.

Die Jahresergebnisse der beiden Sondervermdgen entsprechen den Abschreibungen nicht férderfa-
higer Anlagegiter nach 1972. Die Verluste der beiden Sondervermégen stellen derzeit reine buch-
halterische GréRen dar, die beim Landkreis Amberg- Sulzbach zu keinerlei Auszahlungen fuhren.




Nach Abschluss der Generalsanierung und Strukturverbesserung (BA 1) fallen jahrlich erhéhte Ab-
schreibungen aus Eigenfinanzierung im Umfang der nicht férderfahigen Investitionen an, die sich auf
die Nutzungsdauer verteilen und das jeweilige Jahresergebnis verschlechtern. Die verschlechterten
Jahresergebnisse werden jedoch durch das erhdhte Eigenkapital, das der Landkreis Amberg-
Sulzbach gemaR KrT- Beschlussen vom 13.12.2010, 19.12.2011, 17.07.2017 und 16.07.2018 zufiihrt,
in vollem Umfang gedeckt.

Solange die Generalsanierung und Strukturverbesserung des Krankenhausgebdudes des St. Anna
Krankenhauses (BA 2) nicht abgeschlossen ist, hat die Abwicklung im Sondervermégen keinerlei er-
folgsabhangige Auswirkung. In der Bilanz erhéhen sich jahrlich die Anlagen im Bau, die Sonderpos-
ten und das Eigenkapital in gleichem Umfang



A4

Landkreis - Landratsamt
Amberg-Sulzbach Beschlussvorlage

X offentlich [J nichtéffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
21 Anton Weber, Oberverwaltungsrat 20.03.2023
Betreff Anlagen
Kreishaushalt 2023;
Haushaltssatzung mit Haushaltsplan und Wirtschaftsplinen 2023 - Haushaltssatzung
sowie Investitionsprogramm und Finanzpldnen 2022-2026 2023, (EntwnT)
Beratungsfolge
Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis

einstimmig | gedndert | Gegenstimmen

1. |Kreisausschuss 17.04.2023 A4 (]| O]

2. |Kreistag 24.04.2023 [:, I:l

X Beschlussvorschlag [J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Dem Kreistag wird folgender Beschluss empfohlen:

Entsprechend des mit Schreiben vom 16.03.2023 an alle Kreistagsmitglieder Ubersandten Kreishaus-
haltentwurfes, der Bestandteil dieses Beschlusses ist, werden

» der Haushaltsplan des Landkreises flr das Jahr 2023,

» die Wirtschaftsplane der Sondervermégen ,St. Anna Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg” und
,St. Johannes Klinik Auerbach® fur das Jahr 2023,

» der Finanzplan mit dem ihm zugrunde liegenden Investitionsprogramm des Landkreises flr
die Jahre 2022-2026 und

» die Finanzplane der Sondervermégen ,St. Anna Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg” und ,St.
Johannes Klinik Auerbach*” fur die Jahre 2022-2026

gebilligt und fir das Haushaltsjahr 2023 folgende Haushaltssatzung mit einem Kreisumlagehebesatz
von 45,1 v.H. verabschiedet (siehe Anlage).

Vorlagebericht

Ausflhrliche Informationen zum Kreishaushalt 2023 kénnen dem o. g. Schreiben vom 16.03.2023
(samt Anlagen) entnommen werden




HAUSHALTSSATZUNG DES LANDKREISES AMBERG-SULZBACH
FUR DAS HAUSHALTSJAHR 2023

Aufgrund der Art. 57 ff. der Landkreisordnung erlaRt der Landkreis folgende Haushalits-
satzung:

(1)

(2)

(1)

(2)

3)

§1

Der als Anlage beigefiigte Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2023 wird hiermit
festgesetzt;

er schlief3t

im Verwaltungshaushalt

in den Einnahmen und Ausgaben mit 126.181.000 €
und im Vermégenshaushalt

in den Einnahmen und Ausgaben mit 22.183.000 €
ab.

Die als Anlagen beigefuigten Wirtschaftspldane der Sondervermégen ,St. Anna
Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg” und ,St. Johannes Klinik Auerbach” fur das
Wirtschaftsjahr 2023 werden hiermit festgesetzt; sie schlieen wie folgt ab:

1. Sondervermdgen ,St. Anna Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg®

im Erfolgsplan

in den Ertragen mit 867.723 €
in den Aufwendungen mit 1.103.829 €
und im Vermdgensplan

in den Einnahmen und Ausgaben mit 11.870.402 €

2. Sondervermdogen ,St. Johannes Klinik Auerbach”

im Erfolgsplan

in den Ertragen mit 157.500 €
in den Aufwendungen mit 252.300 €
und im Vermdgensplan

in den Einnahmen und Ausgaben mit 94.800 €

§2
Der Gesamtbetrag der Kreditaufnahmen fir Investitionen und Investitionsférderungsmag-
nahmen wird auf 2.080.000 € festgesetzt.

Kreditaufnahmen fiir Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen fir das Son-
dervermdgen ,St. Anna Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg® sind nicht vorgesehen.

Kreditaufnahmen fur Investitionen und InvestitionsférderungsmaRnahmen fir das Son-
dervermégen ,St. Johannes Klinik Auerbach* sind nicht vorgesehen.




(1)

(1)

(2)

(3)

(4)

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen im Vermégenshaushalt
wird auf 12.135.000 € festgesetzt.

Verpflichtungserméchtigungen in den Vermégensplénen der Sondervermégen ,St. Anna
Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg" und ,St. Johannes Klinik Auerbach" werden nicht
festgesetzt.

§4

Die Hohe des durch sonstige Einnahmen nicht gedeckten Bedarfs, der nach
Art. 18 ff. des Finanzausgleichsgesetzes auf die kreisangehdrigen Gemeinden umzule-
gen ist, wird flr das Haushaltsjahr 2023 auf 58.137.764,61 € (Umlagesoll) festgesetzt.

Die Kreisumlage wird in Vomhundertsdtzen aus nachstehenden vom Bayer.
Landesamt flr Statistik und Datenverarbeitung festgesteliten Steuerkraftzahlen und
Schliisselzuweisungen bemessen:

Grundsteuer A 1026 524 €
Grundsteuer B 8 349 929 €
Gewerbesteuer 32 498 528 €
Gemeindeanteil an der Einkommensteuer 54 350 369 €
Umsatzsteuerbeteiligung 6993 173 €
80 v.H. der Gemeindeschlisselzuweisung 2022 25 690 046 €
Summe der Bemessungsgrundlagen 128 908 569 €

Nach Art. 18 Abs. 3 des Finanzausgleichsgesetzes wird der Hebesatz flr die
Kreisumlage auf 45,10 v.H. festgesetzt.

Die Steuersatze (Hebesitze) fur Steuern, die der Landkreis auf gemeinde-
freien Grundstiicken erhebt, werden wie folgt festgesetzt:

1. Grundsteuer
a) fur die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (A) 350 v.H.
b) fur Grundstiicke (B) 350 v.H.

2. Gewerbesteuer 350 v.H.



§5

(1) Der Hochstbetrag der Kassenkredite zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben nach
dem Haushaltsplan wird auf 11.000.000 € festgesetzt.

(2) Kassenkredite zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben nach den Wirtschaftsplanen
der Sondervermdégen ,St. Anna Krankenhaus Sulzbach-Rosenberg” und ,St. Johannes
Klinik Auerbach, sind nicht vorgesehen.

§6

Diese Haushaltssatzung tritt mit dem 01. Januar 2023 in Kraft.



A&
Beschlussvorlage

Landkreis - Landratsamt

Amberg-Sulzbach
X sffentlich ] nichtéffentlich
Sachgebiet - Sachbearbeiter Datum
21 Anton Weber, Oberverwaltungsrat 27.03.2023
Alexander Bock, Verwaltungsamtsrat
Betreff Anlagen
Gewdhrung von Bedarfszuweisungen und Stabilisierungshilfen nach
Art. 11 BayFAG an Landkreise; Haushaltskonsolidie-
Fortschreibung des Haushaltskonsolidierungskonzepts rungskonzept
Beratungsfolge
Nr. Gremium Sitzungstermin TOP Beratungsergebnis
einstimmig geéndert | Gegenstimmen
1. | Kreisausschuss 17.04.2023 c
1S, | O O
2. |Kreistag 24.04.2023 D \:l
X Beschlussvorschlag [J Kenntnisnahme (kein Beschluss)

Dem Kreistag wird folgender Beschluss empfohlen:

1. Das beiliegende fortgeschriebene Haushaltskonsolidierungskonzept (siehe Anlage) wird hier-
mit beschlossen.

2. Herr Landrat Richard Reisinger wird beauftragt, die notwendigen Erkldarungen zur Kindigung
der Mitgliedschaft bei der Euregio Egrensis Arbeitsgemeinschaft Bayern e.V. abzugeben.

Vorlagebericht

Zu 1:

Stabilisierungshilfen dienen als staatliche Hilfe zur Selbsthilfe. Die Einhaltung eines stringenten Kon-
solidierungskurses einschlieRlich der Erstellung eines Haushaltskonsolidierungskonzeptes ist in die-
sem Zusammenhang unerlésslich.

Im Rahmen der Haushaltskonsolidierung hat sich der Landkreis regelmaRig eingehend mit gewissen
Priffeldern auseinanderzusetzen. Durch eigene Konsolidierung im Haushalt und der Gewahrung von

Stabilisierungshilfen soll der Landkreis, durch eine nachhaltige Verringerung der Zins- und Til-
gungsleistungen, wieder mehr finanzielle Handlungsspielraume erlangen.




Die sich aus den beschlossenen MaRnahmen ergebenden Mehreinnahmen bzw. Minderausgaben hat
der Landkreis in einer gesonderten Ubersicht ber das Haushaltskonsolidierungskonzept — fir den
gesamten Finanzplanungszeitraum — darzustellen. Weitere Informationen zum Haushaltskonsolidie-
rungskonzept kénnen den Anlagen entnommen werden.

Zu 2:

Diese Mitgliedschaft ist aus tourismusfachlicher Sicht nicht mehr notwendig, da der Landkreis Am-
berg-Sulzbach kein direkter Angrenzer an die Tschechische Republik ist. Mit den aktuellen Férderbe-
dingungen ist bei Projekten ein tschechischer Kooperationspartner nétig, der sich inhaltlich aktiv ein-
bringt. Aufgrund der relativen Grenzferne sind deswegen kaum grenziberschreitende Projekte reali-
sierbar. Durch die Kiindigung kann jéhrlich ein Betrag in Héhe von ca. 10.000 € eingespart werden.



Landkreis [Amberg-Sulzbach

| - Tabellarische Ubersicht zum Haushaltskonsolidierungskonzept - Stand:

24.04.2023

Kosten/
ifd. nr. | AT :‘;ﬁw Aufwand/ | o Vorschiag/ziet | Beschiuss des (::-:I;:;:::; tatsachlich erzielte Einsparungen/Mehreinnahmen mogl. Einsparungen/ Mehrel
des HHK Einnahmen - Kreistags vom
Einnahme blihi- ab
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1 Personalkosten 03.05.2021 2021 587.000| 753.000| 1.579.000 1.579.000 1.579.000 1.579.000
3 Mehreinnahmen Erhshung Eintrittspreise 03.05.2021 2024 6.000 6.000 6.000
3 Mehreinnahmen Erhdhung Mietpreise 03.05.2021 2023) 15.000 15.000 15.000 15.000
3 Einsparungen durch Eigenleistung/Kooperati 03.05.2021 2021 5.000 5.000 5.000 5.000
4 Freiwillige Leistungen 03.05.2021 2021 20.004 73.212 114.000 114.000 114.000 114.000
4 Landkreispartnerschaften 24.04.2023 2023 5.000 10.000 10.000 10.000
4 Mitgliedschaft Euregio Egrensis Arge Bayern e.V. 24.04.2023 2024 10.000 10.000 10.000§
6 VerduBerung von Anlagevermigen 03.05.2021 2021 54.230| 490.000 0 0 0
Summen 607004 880442| 2208000 1739000| A 1739000




